UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAOQO

EDITAL PRPG/UFLA N° 029/2019

Por meio do presente Edital, a Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo torna publica a abertura
das inscricdes para o Processo Seletivo n® 029/2019 do Programa de Pds-Graduacéo
em Nutricdo e Saude (PPGNS) da Universidade Federal de Lavras para ingresso no 2°
semestre letivo de 2019.

1. DO NUMERO DE VAGAS

1.1. Os PPGNS esta autorizado a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas
listadas na Tabela 1, conforme abaixo:

Tabela 1. Oferta de vagas para 0 Processo Seletivo do PPGNS

N° de vagas
Mestrado

Programa

Nutricdo e Saude 12

1.2. Os candidatos serdo selecionados segundo o limite de vagas estipulado pelo
programa nos termos previstos por este Edital e pelo Regulamento Geral dos PPGSS
(aprovado pela Resolucédo/CEPE n° 256, de 2/8/2016). Os limites de vagas definidos por
este Edital poderdo ser ampliados desde que haja disponibilidade de orientadores,
bolsas ou de candidatos que tenham sido aprovados como suplentes e que
assumam 0 compromisso por escrito de realizar o curso sem a percepcado de bolsa.



2. DO CALENDARIO

2.1.
Tabela 2. Cronog

rama do Processo Seletivo.

O cronograma do Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduacao em Nutricdo e Saude (PPGNS) esta listado na Tabela 2.

Data Horario (de Brasilia) Local Etapa
Publicacéo do Edital de Selecéo pela o .
11/03/2019 PRPG: www.prpg.ufla.br Publicagéo do Edital
12/03/2019 a De 0 (zero) hora do dia 12/03/2019 até as 18 (dezoito) horas Inscricdo no Site da PRPG: Inscricdes no Processo Seletivo
05/04/2019 do dia 05/04/2019 www.prpg.ufla.br &
18/03/2019 a De 0 (zero) hora do dia 18/03/2019 até as 18 (dezoito) horas . . Solicitacdo de isencao da taxa de
22103/2019 do dia 22/03/2019 Site da PRPG: www.prpg.ufla.br inscricio
25/03/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site da PRPG: www.prpg.ufla.br RlEELliELD pregr:'iﬁigﬁgége“‘?ao CEEE
26/03/2019 a De 18 (dezoito) horas do dia 26/03/2019 até as 18 (dezoito) Site da PRPG: www.prod.uflabr Interposigao de recurso contra o
27/03/2019 horas do dia 27/03/2019 ) -Prpg.ufia. resultado da isencéo da taxa de inscricdo
29/03/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site da PRPG: www.prpg.ufla.br ezl flnailnii:ﬁ;%%gao temE e
23/04/2019 A partir das 18h Site do programa Divulgacao da lista de inscritos
24/04/2019 a A partir das 8 (oito) horas do dia 24/04/2019 até as 18 Secretaria do programa Interposicao de recurso contra a
25/04/2019 (dezoito) horas do dia 25/04/2019 prog divulgacao da lista de inscritos
30/04/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa Resultad_o da lnt?rp05|gao de recurso
contra a divulgacéo da lista de inscritos
. . . Publicacéo da composicao da banca e
30/04/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa declaraces de auséncia de suspeicio
30/04/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa Homologacéo das inscri¢cdes
Informacé&o disponivel no ANEXO deste edital. Prova(s) de selecdo @
03/06/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa Resultado pr(_allmlnar:,dlvulga(;ao da lista
de candidatos préselecionados
04/06/2019 a De 18 (dezoito) horas do dia 04/06/2019 até as 18 (dezoito) Formulario e instrugdes disponiveis no Interposicao de recurso contra o
14/06/2019 horas do dia 14/06/2019 site do programa resultado preliminar do processo seletivo
24/06/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa Resultado da interposicdo de recurso
28/06/2019 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa ResUlERD e (151 2 Gnenkes

selecionados

*
Cronograma sujeito a alteragdes, que, em caso de ocorréncia, serdo divulgadas no site da PRPG (http://www.prpa.ufla.br/) no icone Editais. E de total
responsabilidade dos candidatos a verificagdo constante das informagdes relacionadas ao processo seletivo.

@

O(s) candidato(s) que chegar (em) atrasado(s) a(s) prova(s) de selecdo estara (4o) automaticamente desclassificado(s) do processo seletivo.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes para o processo seletivo do Programa de Pds-Graduagdo em
Nutricdo e Saude deverdo ser realizadas, via internet, no site http://www.prpg.ufla.br,
conforme cronograma especificado no item “2. DO CALENDARIO”.

3.2. Ataxa de inscricdo é de R$ 80,00 (oitenta reais). O pagamento devera ser efetuado
até o Ultimo dia de inscrigdo, por meio de boleto bancario emitido no ato da inscrigdo, no
Banco do Brasil, em seu horario normal de funcionamento, em postos de autoatendimento
ou via internet (observar o horario estabelecido pelo banco para quitagao nesta data).

3.3. Agendamentos bancarios sem a devida efetivacdo do pagamento, bem como
pagamentos efetuados apds o Ultimo dia de inscricdo, ndo serdo considerados, 0 que
implicara a ndo efetivagdo da inscricao.

3.4. Ainscricdo somente sera efetivada apos a confirmacéo, pelo banco, do pagamento da
taxa de inscri¢do realizada até o ultimo dia de inscricao.

3.5. N&o sera vdlida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as
condicdes previstas neste Edital.

3.6.  Ataxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera restituida.

3.7. As inscricbes homologadas estardo disponiveis nas paginas do programa
conforme cronograma especificado no item “2. DO CALENDARIO”.

4, DO PROCEDIMENTO PARA A INSCRICAO

4.1. No ato da inscricdo, serd exigido o envio on-line dos seguintes
documentos:

4.1.1. Parainscricbes no mestrado:

e Copia do diploma de graduacdo ou atestado de provavel formando. Os candidatos que
ndo possuam o atestado de provavel formando, poderdo apresentar atestado de
previsdo de formatura emitido pela Diretoria de Registro e Controle Académico ou érgéo
equivalente;

e  Historico escolar da graduacao;

e  “Curriculo Lattes/CNPq” atualizado (http://lattes.cnpq.br);

4.2. A documentacdo impressa complementar a inscricdo online esta descrita no Anexo
deste edital.

4.3. A documentacdo impressa devera ser entregue pessoalmente, ou por meio de
procuragdo registrada em cartério, na secretaria do Programa de PoOs-Graduagédo, nos
horarios (de Brasilia) especificado no Anexo deste edital, ou ainda, ser enviada pelos
Correios (SEDEX) ou outra alternativa (Jadlog, transportadora ou similar) com data de
postagem até o Gltimo dia de inscricdo especificada no item “2. DO CALENDARIO”,
sob pena de o candidato ter sua inscri¢cao indeferida.

4.4. O encaminhamento fora do prazo da documentacdo impressa solicitada pelo
Programa implicard no indeferimento da inscri¢cdo do candidato.

4.5. A documentacdo a ser encaminhada pelo candidato a secretaria do Programa devera
ser copia da original, pois os documentos que compordo O processo nao serao
devolvidos.

4.6. Ao finalizar a inscricdo, o candidato devera imprimir o comprovante e guardar
consigo seu numero de inscri¢cdo para futura consulta de notas.


http://lattes.cnpq.br/

5.

5.1.De acordo com o art. 1° do Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008, podera solicitar

5.2.Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o Decreto n° 6.135/07, aquela
com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que possua

5.3.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

6.

6.1.

a)

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

isencdo da taxa de inscricdo o candidato que:

Cad- Unico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26/6/2007; e

b) for, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos termos do

Decreto n° 6.135/07.

renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

A isencdo devera ser solicitada no momento da inscricdo no site
https://sigaa.ufla.br, conforme cronograma especificado no item “2. DO CALENDARIO”.

As informagBes fornecidas pelo candidato no momento da solicitacdo de isencgéo
deverdo ser idénticas as do Cad-Unico. Qualquer erro de grafia resultard no nado
reconhecimento das informacdes pelo 6rgdo gestor do Cad-Unico, gerando o
indeferimento automatico do pedido.

A UFLA consultar4d o 6rgdo gestor do Cad-Unico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato da situacéo referente as alineas “a” e “b”.

O resultado da solicitacdo de isengcdo sera divulgado oficialmente no proprio
formulario, conforme cronograma  especificado  no item “2. DO
CALENDARIO”. A PRPG/UFLA n&o se responsabiliza por outras formas de publicagéo
e/ou informacéo do resultado.

E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da
isencgéo.

O candidato que atender ao disposto nas alineas “a” e “b” doitem 5.1 e tiver seu
pedido de isencdo negado podera recorrer da decisdo, conforme cronograma
especificado no item “2. DO CALENDARIO”, mediante o reenvio das informacdes via
formulario de inscrigcéo.

O resultado dos recursos interpostos sera divulgado conforme cronograma
especificado no item “2. DO CALENDARIQO”. Contra esta decisdo ndo cabera novo
recurso.

O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo indeferida, por ndo se enquadrar
nas exigéncias acima ou por fornecer informagfes erradas, devera fazer o pagamento
da taxa nos termos do item 3 deste Edital, caso queira efetivar sua inscri¢ao.

DA REALIZACAO DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo sera realizado pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacao
ou por Comissbes de Docentes designadas pelo Colegiado, em datas fixadas no
calendario por ele estabelecido.

estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —

6.2.

Cabera a Coordenacado do Programa a divulgacdo em sua pagina da internet, ao longo

do processo de selecdo, de todos o0s documentos gerados pelo certame,
proporcionando ampla visibilidade e transparéncia dos procedimentos.
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7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PARTICIPACAO

7.1.As pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida ou que necessitem de condi¢cdes
especiais (exceto lactante, cujas condicdes sdo estabelecidas no item 7.4) para
participagdo no processo seletivo que, sob as penas da lei, declararem tal condi¢do no
momento da inscrigdo, receberdo tratamento adequado as suas necessidades.

7.1.1. Nesta hipétese, o interessado devera, necesséria e obrigatoriamente, anexar
ao formulario de inscricdo relatério médico detalhado que indique a espécie, o grau
e o nivel da deficiéncia, a mobilidade reduzida ou a necessidade de condicdes
especiais para a realizacdo das provas, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

7.1.2. Na falta do relatério médico ou ndo possuindo o candidato as informacées
indicadas no item 7.1.1, o formulario de inscricdo sera processado como de
candidato sem necessidade de condi¢cbes especiais para a participacdo no processo
seletivo, mesmo que declarada tal condicéo.

7.1.3. O tratamento adequado que trata o item 7.1 sera estabelecido pelo Nucleo de
Acessibilidade vinculado a Pro-Reitora de Assuntos Estudantis e Comunitarios,
mediante analise da deficiéncia, mobilidade reduzida ou necessidade de condi¢des
especiais apresentada pelo candidato.

7.2.0 inscrito com deficiéncia, mobilidade reduzida ou necessidade de condi¢bes especiais
gue necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas deverd requeré-lo,
fornecendo justificativa detalhada acompanhada de parecer emitido por médico
especialista da area de sua deficiéncia, com escrita legivel e exarado em oficio timbrado
contendo informacdes de contato do profissional (nome completo, inscricdo no CRM,
especialidade, endere¢co completo, telefone e e-mail).

7.2.1. A ampliacdo do tempo de duracdo das provas serd de até 60 (sessenta)
minutos, fixada caso a caso, na forma do item precedente.

7.3. Ressalvadas as disposicdes especiais deste Edital, os candidatos com deficiéncia,
mobilidade reduzida ou necessidade de condigBes especiais participardo do processo
seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que tange ao horéario de
inicio, ao conteldo e a correcdo das provas; aos critérios de aprovagéo; ao posicionamento
na classificacéo geral e a todas as demais normas de regéncia do certame.

7.4.No caso especifico de mées lactantes, nos horarios previstos para a amamentacao,
poderdo retirar-se temporariamente das salas em que serdo realizadas as provas, para
atendimento aos seus bebés em sala reservada, na qual havera, no minimo, duas fiscais,
sendo vedada a permanéncia de parentes, babas ou quaisquer outras pessoas estranhas a
organizacdo do processo seletivo.

7.4.1. A candidata que seja mée lactante devera indicar esta condi¢do no formulério
de inscricdo, para a adocdo das providéncias necessarias pela organizacdo do
processo seletivo.

7.4.2. Cabera a mae lactante comunicar por escrito a Coordena¢édo do Programa de
Pé6s-Graduacdo o home da pessoa responsavel pela guarda do bebé durante todo o
periodo de prova, especificando o documento com foto que sera apresentado por
esta pessoa responsavel. A pessoa indicada devera apresentar documento de
identificacdo com foto, conforme especificado na comunicacdo por escrito, no
momento de seu acompanhamento a sala reservada nos horarios de amamentacao.

7.4.3. O tempo total utilizado para amamentacdo somente implicara acréscimo na
duracdo fixada a realizacdo das provas até o maximo de 30 (trinta) minutos.

7.4.4. A inscrita que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianca
no local de realizacdo das provas, ndo podendo, portanto, participar do processo
seletivo.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1.0s critérios de selecdo dos candidatos sédo estabelecidos pelo Colegiado do Programas
de Pdés-Graduacdo, conforme previsto nos artigos 24, 25 e 27 do Regulamento
Geral dos PPGSS, aprovado pela Resolucdo n° 256 de 2/8/2016, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e estardo disponiveis na Secretaria do Programa e no



endereco http://www.prpg.ufla.br.

8.2.0 Processo Seletivo dos Programas de Pds-Graduacdo da Universidade Federal
de Lavras obedece ao exposto na Portaria PRPG n° 582, de 25 de agosto de 2014 e
na Instrugdo Normativa/PRPG N° 001 de 25/8/2014, disponiveis no enderego
http://www.prpg.ufla.br e nas paginas dos Programas de Pos- Graduagao.

8.3.A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas neste Edital, dos anexos que o compde e dos critérios de selecdo do
programa, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.4.As inscrigbes que apresentarem erro de preenchimento ou auséncia de
documentacao obrigatéria ndo serdo homologadas pelo programa.

8.5.0 candidato devera apresentar documento de identificacdo com foto (passaporte,
carteira e/ou cédula de identidade expedida por 6rgdo competente (Secretaria de
Seguranga, Forcas Armadas, Policia Militar, Ministério das Rela¢des Exteriores, Ordens
ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento de
identidade) ou, ainda, Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, dentro do prazo
de validade) no momento de realizacdo de qualquer avaliacdo que compde o0 processo
seletivo dos Programas.

8.6.0s processos seletivos dos PPGSS sdo compostos por avaliagbes, conforme
especificacdes constantes no ANEXO deste Edital.

8.7.Em caso de empate na pontuacao final do processo seletivo, sera aplicado o disposto no
§2° do art. 44 da Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, tendo prioridade de
classificacéo o candidato que comprove ter a menor renda familiar.

9. DOS RESULTADOS PRELIMINAR E FINAL

9.1.0 resultado preliminar deste Processo Seletivo sera divulgado pelo Programa em sua
pagina da internet, conforme cronograma especificado no item “2. DO CALENDARIO”.
O resultado serd divulgado em ordem alfabética e as pontuagcbes em ordem
decrescente de pontuacdo pelo nimero de inscrigdo do candidato.

9.2.A partir da divulgacdo do resultado preliminar, o candidato tera 10 (dez) dias para
interposi¢cdo de recurso através de formulario disponivel na pagina do Programa.

9.3.0 resultado final sera homologado pela Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo e divulgado no
site www.prpg.ufla.br, conforme cronograma especificado no item
“2. DO CALENDARIO”.

9.4. E de responsabilidade dos PPGSS a divulgacédo do resultado final, a convocacdo dos
aprovados e a divulgacdo das datas de matricula nos prazos estabelecidos em
calendério académico.

10. DIREITO DE VISTA DOS DOCUMENTOS E DE INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1. E assegurado ao candidato o direito de vista das provas, de conhecimento das notas
atribuidas pelos examinadores e de interposicdo de recurso relacionado ao presente
processo seletivo.

10.2.0 candidato podera interpor recurso em face do resultado final provisorio, no prazo de 10
(dez) dias, contados da data de sua divulgacéo na internet, conforme previsto no item 9.1,
excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.
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10.3.Para interpor o recurso de que trata o item 9.2, o candidato devera preencher um
formulario especifico para esse fim, que sera disponibilizado na pagina do Programa.

10.4. E assegurado ao candidato constituir procurador para fazer inscricdo, pedir vista,
apresentar recursos, fornecer e solicitar documentos, formular requerimentos ou
quaisquer outros atos de interesse do candidato.

10.5.0 candidato podera solicitar vista das provas no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir
da data de divulgacdo do resultado na internet, conforme previsto no item 8.1,
excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

10.6. O pedido de vista devera ser formulado por escrito e assinado pelo candidato ou
pelo procurador constituido em cartério, diretamente na secretaria do Programa,
conforme formulario especifico disponivel na secretaria ou webpage do Programa.

10.7. A interposicao de recurso e/ou pedido de vista dos documentos devera ser entregue na
secretaria do Programa pelo préprio candidato ou por procurador constituido em cartério,
sendo vedada qualquer outra forma de envio.

11.DAS MATRICULAS

11.1. O candidato selecionado devera realizar a matricula para o 2° periodo letivo de 2019
segundo o prazo estabelecido pelo calendario académico.

11.2. No ato da matricula o candidato selecionado deverd apresentar a documentagéo
exigida pela Diretoria de Registro e Controle Académico da UFLA, inclusive o
comprovante de colagdo de grau exigido para ocupar a vaga.

11.3. Ao final do periodo de matricula de selecionados e de suplentes, o Programa podera
convocar novamente 0s selecionados e suplentes extemporaneos que nao realizaram a
matricula, seguindo a ordem de classificacdo, considerando a disponibilidade de
orientadores, bolsas ou de candidatos que tenham sido aprovados como selecionados ou
suplentes e que assumiram 0 compromisso por escrito de realizar o curso sem bolsa.

11.4. A convocacdo de selecionados e suplentes extempordneos esta condicionada a
autorizacdo da PRPG.

11.5. Os candidatos selecionados, que no ato da matricula ndo possuirem a cépia do diploma
de graduacdo e ou mestrado, poderdo apresentar provisoriamente o certificado de
colacdo de grau ou ata de defesa de mestrado, respectivamente, para a efetivacdo de
uma pré-matricula.

11.5.1. Para estes casos, exigir-se-a o preenchimento e a assinatura de um Termo de
Ciéncia e Concordéancia que lhe concedera o prazo até o final do segundo periodo
letivo do curso para regularizacdo da documentagdo exigida pela Diretoria de
Registro e Controle Académico (DRCA) da UFLA.

11.5.2. A ndo regularizacéo das pendéncias documentais na DRCA no prazo especificado

implicara no cancelamento da matricula, ou seja, no desligamento do discente do
Programa.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. E vedado ao discente da UFLA inscrever-se no mesmo curso e nivel em que
se encontra matriculado.



12.2. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos em primeira instancia pelo
Colegiado do Programa e posteriormente, caso seja interposto recurso contra a deciséo,
pela Pré-Reitoria de Pés-Graduacao.

Lavras, 11 de marco de 2019

RAFAEL PIO
Pro-Reitor de POs-Graduagédo — UFLA



UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

ANEXO | - PROGRAMA DE POS-GRADUCAO EM NUTRICAO E SAUDE

1. DAS VAGAS OFERTADAS

Mestrado

Numero total de vagas: 12

Detalhamento da oferta: Por Linha de Pesquisa

Linhas de Pesquisa Numero de vagas
1. Alimentacdo e Nutricdo Humana 4
2. Nutricdo Bésica e Metabolismo 8

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Mestrado

Graduados em cursos de nivel superior da area da Saude, ou de areas correlatas do
conhecimento em Alimentos, reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

3. DA DOCUMENTAGCAO ESPECIFICA EXIGIDA PELO PROGRAMA

MESTRADO

1. Capa, conforme modelo no Item 11 deste anexo, disponivel no site do PPGNS;

2. Quatro (4) coépias do Plano Cientifico de Trabalho identificadas apenas com o numero de
inscricdo do candidato conforme orientacées no Item 12 deste anexo; disponivel no site do
PPGNS;

3. Declaracéo de Inexisténcia de Plagio (Item 13).

4. Curriculum Vitae preenchido conforme modelo no Item 14 deste anexo; disponivel no site do
PPGNS;

5. Cépia da documentacdo comprobatéria do Curriculum Vitae (apenas os que contabilizam
pontos, vide Item 15; sem necessidade de autenticacdo), encadernada, organizada e
numerada na sequéncia apresentada no Curriculum Vitae PPGNS.

4. ENDERECO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO IMPRESSA:

Universidade Federal de Lavras

Departamento de Nutricdo

Programa de Pés-Graduacgao em Nutricdo e Saude
Campus Universitario

Caixa Postal 3037

Lavras-MG, CEP: 37.200-000

5. DO CALENDARIO ESPECIFICO DO PROCESSO SELETIVO

Mestrado
Etapa Data Horério Local
Divulgacéo dos locais de prova 02/05/2019 A palr% das Site do PPGNS
Prova Objetiva em Nutricdo e 8h30 as

Satde 06/05/2019 12h30 Local a definir




Prova de Lingua Inglesa 06/05/2019 1‘12?}%85 Local a definir

Divulgacéo dos Gabaritos 06/05/2019 | A palr;';] das Site do PPGNS

Divulgacédo das notas das

Etapa}s le2coma I|sta,d(_a 06/05/2019 A partir das Site do PPGNS

selecionados para as proximas 17h

etapas do processo seletivo

Interposicao de recursos contra

as Etapas 1 e 2 do processo 07/05/2019 8h30 as 12h Secretaria do PPGNS

seletivo

Resposta aos recursos contra as A partir das

Etapas 1 e 2 do processo 07/05/2019 18h Site do PPGNS

seletivo

Divulgacédo do cronograma das A partir das

apresentacdes do Plano 07/05/2019 18h Site do PPGNS

Cientifico de Trabalho

~ . . A definir

Apresentacao do Plano A partir do dia .-

Cientifico de Trabalho 08/05/2019 | Segundo Local a definir
cronograma

Divulgacgéo das notas das 23/05/2019 A partir das Site do PPGNS

Etapas 3e 4 17h

Interposicdo de Recursos contra

as Etapas 3 e 4 do processo 24/05/2019 8h30 as 12h Secretaria do PPGNS

seletivo

Resposta aos recursos contra as A partir das

Etapas 3 e 4 do processo 24/05/2019 17h30 Site do PPGNS

seletivo

6. DOS LOCAIS DE REALIZACAO DA(S) PROVA(S)

MESTRADO

Cidade Instituicdo Endereco

UFLA Universidade Federal de Lavras - UFLA
Campus Universitario, CP3037 Lavras/MG

CEP: 37200-000

Lavras

7. DAS ETAPAS DE SELECAO

MESTRADO
Etapa Descricdo da Etapa Pontuacéo Peso (%) (LR
1 Provg Objetiva em Nutricdo 100 45% Ellmmgtor!a.e
e Saude Classificatéria*
2 Prova de Lingua Inglesa 100 10% E"m'r.‘"?‘to”?‘ €
Classificatéria
3 Plano Cientifico de 100 20% Classificatéria
Trabalho
4 Avaliacao do Curriculo 100 25% Classificatéria

*O numero maximo de candidatos classificados sera de até 3 (trés) vezes o nimero de vagas
oferecidas neste edital, exceto no caso de empate na Ultima colocacdo na qual serdo
convocados todos os candidatos com a mesma nota, conforme descrito abaixo.




8. DO DETALHAMENTO DOS CRITERIOS DE SELECAO POR ETAPA

MESTRADO

ETAPA 1 - Prova Objetiva em Nutricdo e Saude

A prova escrita sera objetiva e constara de 20 questbes gerais sobre Nutricdo e Saude
(Bibliografia no Item 9) e 20 questdes especificas da Linha de Pesquisa escolhida (Bibliografia
no item 9), valendo 2,5 pontos cada questdo. A prova devera ser preenchida somente a caneta
esferografica azul ou preta (a lapis ndo sera considerada). As provas serdo identificadas por
meio do nimero de inscricdo do(a) candidato(a), impondo a DESCLASSIFICACAO ao(a)
candidato(a) que assinar ou colocar qualquer marca ou sinal de identificagdo. O(a) candidato(a)
gue ndo comparecer em alguma das etapas e/ou chegar atrasado a qualquer uma das provas
de selecdo estara automaticamente DESCLASSIFICADO(A) do processo seletivo. Os trés
Gltimos candidatos a concluirem a prova deverdo permanecer até o final e se retirarem em
conjunto da sala. O candidato devera obter nota igual ou superior a 60,0 pontos para dar
prosseguimento nas proximas etapas de selecao.

ToOpico para a prova de Conhecimentos Gerais em Nutricdo e Saude:

1. Funcdes, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e recomendagfes de
nutrientes.

Topicos para a prova de Conhecimentos Especificos:
1. Linha 1: Alimentacgdo e Nutricdo; Nutricdo nas Doencas Crénicas.

2. Linha 2: Regulacdo do Metabolismo; Nutricdo Esportiva.

Depois de concluida a Etapa 1 os candidatos serdo ordenados em ordem decrescente de
acordo com a nota obtida na etapa citada, sendo classificados para participar das etapas
seguintes até 3 (trés) vezes o numero de vagas oferecidas neste edital, exceto no caso de
empate na Ultima colocacdo, na qual serdo convocados todos os candidatos com a mesma
nota.

ETAPA 2 - Prova de Lingua Inglesa

A prova de lingua inglesa serd composta por 10 questfes de multipla escolha (10 pontos cada
guestdo) para avaliar o dominio de leitura, compreenséo e interpretacdo de texto sobre tema
relativo a Nutricdo e Salde em Lingua Inglesa. A prova devera ser preenchida somente a
caneta esferogréfica azul ou preta (a lapis ndo sera considerada). Sera permitida a utilizagao
de 01 (um) dicionario impresso (formato de livro). N&o sera permitido o uso de qualquer recurso
eletrdnico. As provas serdo identificadas por meio do nimero de inscricdo do(a) candidato(a),
impondo a DESCLASSIFICACAO ao(a) candidato(a) que assinar ou colocar qualquer marca ou
sinal de identificacdo. O(a) candidato(a) que ndo comparecer em alguma das etapas e/ou
chegar atrasado a qualquer uma das provas de selecdo estard automaticamente
DESCLASSIFICADO(A) do processo seletivo. Os trés ultimos candidatos a concluirem a prova
deverdo permanecer até o final e se retirarem em conjunto da sala. Todos os candidatos
devem realizar a Etapa 2, independentemente do resultado da Etapa 1, visto que o resultado
da mesma saira apos a realizagdo da Etapa 2. O candidato devera obter nota igual ou superior
a 60,0 pontos para dar prosseguimento nas proximas etapas de selegéo.

ETAPA 3 - Plano Cientifico de Trabalho

O Plano Cientifico de Trabalho deve ser elaborado na forma de um texto dissertativo com até 3
(trés) péginas, utilizando, OBRIGATORIAMENTE, o modelo do Item 12, deste anexo e
disponivel em formato .doc na pagina do Programa. Modelos fora do padrdo do respectivo
documento serdo desconsiderados e sO serd avaliada a apresentacao oral do Plano. O Plano
Cientifico de Trabalho devera conter os seguintes pontos:



1. Numero de inscri¢ao;

Indicacdo da linha de pesquisa pretendida;

3. Breve relato da trajetéria académica e/ou profissional, caso houver, com a justificativa
do ingresso no Mestrado em Nutricdo e Salde

4. Descricdo do tema/problema de pesquisa. Neste tépico devera ser apresentada uma
proposta de projeto de relevéancia cientifica e/ou social do tema sugerido para a area de
Nutricdo e Salde com abordagem sintética da metodologia proposta. A proposta do
projeto deve ser original, ndo tendo sido executada anteriormente pelo candidato e
terceiros. Serdo penalizadas propostas com qualquer tipo de plagio, inclusive
autoplagio.

n

O candidato devera entregar no momento da inscri¢cdo 4 (quatro) cépias do Plano Cientifico de
Trabalho, identificadas apenas com o nuimero de inscricdo. Além disso, o candidato devera
entregar a Declaracao de Inexisténcia de Plagio devidamente preenchida e assinada (Iltem 13).
O nome do candidato ndo pode ser citado na descricao do Plano Cientifico de Trabalho, de
modo que ndo permitira a banca identificad-lo. Os candidatos fardo a apresentagdo oral para a
Banca Examinadora, de todo o contetdo presente no Plano Cientifico de Trabalho entregue no
ato da inscricdo. Cada candidato terd o tempo maximo de 5 (cinco) minutos, ndo sendo
permitido o uso de qualquer recurso de multimidia. O candidato deverd abordar na
apresentacdo do Plano, um Relato da trajetéria académica e a Descricdo do tema/problema de
pesquisa. ApGs a apresentacdo, a Banca Examinadora fari a arguicdo da apresentacdo, com
perguntas padronizadas para todos os candidatos. Todas as apresentacfes serdo gravadas
por equipamento eletrénico de 4udio e video. A ordem de apresentagdo dos candidatos sera
definida de acordo com o namero de inscricdo. O(a) candidato(a) que ndo comparecer em
alguma das etapas e/ou chegar atrasado a qualquer uma das provas de sele¢do estara
automaticamente DESCLASSIFICADO(A) do processo seletivo.

A avaliacdo do Plano Cientifico de Trabalho Escrito e da Apresentacdo Oral sera feita
considerando os seguintes critérios:

1. Relevancia cientifica e/ou social do tema sugerido para a area de Nutricdo e Salde;
Qualidade da proposta de projeto apresentada no Plano Cientifico de Trabalho;
Capacidade de justificar o ingresso no Mestrado em Nutricdo e Saude
Clareza, coeréncia e consisténcia do Plano Cientifico de Trabalho;

Utilizagdo correta da terminologia da area de Nutricdo e Saude;
Capacidade de comunicagéo e articulacéo de ideias.

o0 AW

A nota da Apresentacdo do Plano Cientifico de Trabalho sera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
obtida a partir da média das notas dos avaliadores que comp8em a Banca Examinadora.
Visando preservar as chances de todos os candidatos, o Colegiado do PPGNS definiu que os
mesmos ndo facam contato preliminar sobre o Plano Cientifico de Trabalho com nenhum
professor do PPGNS. A execuc¢do posterior do Plano Cientifico de Trabalho, caso o candidato
seja aprovado, ndo esta garantida automaticamente, precisando, para tanto, da anuéncia do
professor orientador.

ETAPA 4 - Avaliacdo de Curriculo

Nesta etapa o Curriculum Vitae PPGNS (ndo é o Curriculo Lattes) comprovado do(a)
candidato(a) sera analisado de acordo com os Critérios de Avaliagdo do Curriculum Vitae
definido, disponivel no Item 15. A Banca Examinadora ndo se responsabiliza por material
entregue de forma desorganizada. E OBRIGATORIO que o(a) candidato(a) apresente o
modelo do Curriculum Vitae PPGNS devidamente preenchido (conforme Item 14), impresso,
ENCADERNADO e com documenta¢cdo comprobatdria em ordem cronoldgica decrescente (da
atividade mais recente para a mais antiga) dentro de cada item, numerada e na sequéncia de
pontuacdo. Caso o candidato apresente modelo do Curriculum Vitae fora do padréo (ltem 14),



a o Curriculo do candidato ndo sera avaliado e o mesmo ficard com pontuacdo zerada na
Etapa 4. A avaliacdo do curriculo sera baseada na soma de pontos de todas as atividades
realizadas pelo(a) candidato(a) nos ultimos 10 (dez) anos, exceto para a conclusédo outro Curso
Técnico Profissionalizante, de Graduagdo ou Pds-Graduagdo Stricto Sensu, na qual o tempo
podera ser superior a 10 (dez) anos, conforme os Critérios de Avaliacdo do Curriculum Vitae do
PPGNS.

Atividades realizadas com tempo inferior ao minimo exigido para integralizagdo da mesma néo
serdo computadas (ex: atividades que exigem no minimo 01 semestre de realizacdo para
integralizagdo dos pontos), se o tempo for superior, sera realizado calculo proporcional. Sera
atribuida nota 100,0 (cem) para o candidato que obtiver a maior pontuacao e, para os demais
candidatos, serao atribuidas notas proporcionais a nota deste candidato.

NOTA FINAL

O ranqueamento final dos candidatos no processo seletivo sera realizado pela soma das notas
das quatro etapas, levando-se em consideracdo os pesos propostos no ltem 7.

A Banca Examinadora de todo o processo seletivo sera formalmente designada pelo Colegiado
do PPPGNS e composta professores de Programas de Pds-Graduacdo e mais dois membros
suplentes. Os membros da Banca Examinadora assinardo declaragbes de auséncia de
suspeicdo. A composicdo da Banca sera divulgada conforme o calendario do processo seletivo.

9. DA BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Bibliografia para a prova de Conhecimentos Gerais em Nutri¢do e Saude:

MAHAN, L. Kathleen; ESCOTT-STUMP, Sylvia; RAYMOND, Janice L. Krause. Alimentos,
nutricdo e dietoterapia. 13. ed. S&o Paulo, SP: Elsevier, 2013. xxi, 1228 p. ISBN
9788535255126 (enc.).

Cap. 1: Ingestao: Digestdo, Absor¢éo, Transporte e Excre¢do de Nutrientes.

Cap. 3: Ingestédo: Os Nutrientes e seu Metabolismo; p.32-52.

Bibliografia para a prova de Conhecimentos Especificos.

e Linha 1: Alimentacdo e Nutricdo Humana

Brasil. Ministério da Saude. Coordenadoria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Politica Nacional de Alimentacao e Nutricdo / Ministério da Saude, Coordenadoria de
Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. — 1. ed., 1. reimpr. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2013. 84 p

Brasil. Ministério da Salde. Coordenadoria de Atencao a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Guia alimentar para a populacgao brasileira / Ministério da Salde, Coordenadoria de
Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — 2. ed., 1. reimpr. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2014. 156p.

SANTOS R.D., GAGLIARDI A.C.M., XAVIER H.T., MAGNONI C.D., CASSANI R,
LOTTENBERG A.M. et al. Sociedade Brasileira de Cardiologia. | Diretriz sobre o consumo de
Gorduras e Saude Cardiovascular. Arg Bras Cardiol, v.100, Supl.3, p.1-40, 2013. DOI:
10.5935/abc.2013S003.

e Linha 2: Nutricio Basica e Metabolismo

CURI, Rui; ARAUJO FILHO, Joaquim Procopio de. Fisiologia basica. Rio de Janeiro, RJ:
Guanabara Koogan, 2009. xxi, 857 p. ISBN 9788527715591 (broch.)

Cap. 53: Pancreas Enddcrino;

Cap. 54: Integracédo do Metabolismo.



GODOY-MATOS, A. F.; CRUZ, I. C.; COSTA, R. da; SILVA JUNIOR, W. S. Adipocinas: uma
visdo geral dos seus efeitos metabodlicos. Revista HUPE, v.13, n.1, p.54-60, 2014.
doi:10.12957/rhupe.2014.9806

BIESEK, Simone; ALVES, Leticia Azen; GUERRA, Isabela (Org.). Estratégias de nutricdo e
suplementacg&o no esporte. 3. ed., rev. e atual. Barueri, SP: Manole, 2015. xii, 454 p. ISBN
9788520438589 (broch.).

Cap. 1: Carboidratos no exercicio fisico;

Cap. 2: Proteinas e exercicio fisico;

Cap. 7: Hidratacéo no exercicio fisico;

Cap. 9: Recursos ergogénicos nutricionais.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os candidatos ser@o aprovados, por ordem decrescente de pontuagdo. Em caso de empate
na pontuacao final do processo seletivo, sera aplicado o disposto no §2° do art. 44 da Lei n°
9.394 de 20 de dezembro de 1996, tendo prioridade de classificacdo o candidato que
comprove ter a menor renda familiar. O segundo critério de desempate serd a pontuacdo na
Avaliacdo do Curriculum Vitae.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo que excederem ao nimero de vagas previsto
constardo, em ordem decrescente de classificacdo, da lista de supléncia. Em caso de
desisténcia dos candidatos aprovados, os suplentes serdo convocados sucessivamente até
gue se supra a vaga.



11. MODELO DE CAPA PPGNS

Utilizar OBRIGATORIAMENTE o modelo em formato .doc disponivel em
http://www.prpg.ufla.br/nutricaocesaude/

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

l | r \f ] DEPARTAMENTO DE NUTRICAO
7| 1_' PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM NUTRICAO E SAUDE

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM NUTRICAO E SAUDE
MESTRADO
PROCESSO SELETIVO N° /2019

Nome do No.
candidato: Inscricao:

Preenchimento pela Secretaria do Programa:

Check-list dos documentos obrigatorios entregues no ato da inscri¢ao:

____Curriculum Vitae;

____Documentacao comprobatéria, encadernada, organizada e numerada;
____Plano Cientifico de Trabalho (4 vias).

____Declaracao de Inexisténcia de PIlagio.

Data: / /

Preenchimento pela Secretaria do Programa:

Comprovante dos documentos obrigatérios entregues no ato da inscricao:

____Curriculum Vitae;

____Documentacao comprobatéria, encadernada, organizada e numerada,;
____Plano Cientifico de Trabalho (4 vias).

___Declaracéo de Inexisténcia de Plagio.

Data: / /

Assinatura;



http://www.prpg.ufla.br/nutricaoesaude/

12. MODELO DO PLANO CIENTIFICO DE TRABALHO

Utilizar OBRIGATORIAMENTE o0 modelo em formato .doc disponivel em
http://www.prpg.ufla.br/nutricaoesaude/

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
l J I A I ] l DEPARTAMENTO DE NUTRICAO )
4 PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM NUTRIGAO E SAUDE

PLANO CIENTIFICO DE TRABALHO

Este documento devera atender aos Itens 3 e 8 do Edital e, obrigatoriamente, seguir as
recomendacdes: restringir-se a no maximo 3 (trés) paginas digitadas em papel de dimensao
A4, Fonte Arial 12, Espacamento entre linhas de 1,5 cm. A formatacdo da pagina utiliza as
seguintes medidas: margens superior e esquerda de 3,0 cm e margens inferior e direita de 2,0
cm (Manual de trabalhos académicos da UFLA e formato que esta este documento).

Referéncias néo serdo contabilizadas no nimero de péginas.

1. Ndmero de inscri¢ao:

2. Linha de pesquisa pretendida:

3. Breve relato da trajetéria académica e/ou profissional, caso houver, com a justificativa
do ingresso no Mestrado em Nutricdo e Saude:

4. Descricdo do tema/problema de pesquisa. Neste tépico deverd ser apresentada uma
proposta de projeto original come a relevancia cientifica e/ou social do tema sugerido
para a area de Nutricdo e Saude com abordagem sintética da metodologia proposta. A
proposta de projeto deve ser original, ndo tendo sido executada anteriormente, pelo
candidato ou outros. Serdo penalizadas propostas com qualquer tipo de plagio,
inclusive autoplagio.


http://www.prpg.ufla.br/nutricaoesaude/

13. DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE PLAGIO

Utilizar OBRIGATORIAMENTE o modelo em formato .doc disponivel em
http://www.prpg.ufla.br/nutricacesaude/

S
%l I I “ u | l UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS % ok

DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM NUTRIGAO E SAUDE (PPGNS)

Processo Seletivo 2019/2 — Edital n° /

Declaracado de Inexisténcia de Plagio

Eu ;

portador(a) do CPF n° , declaro que a Proposta do

Plano Cientifico de Trabalho entregue ao Programa de PoOs-Graduacdo em
Nutricdo e Saude referente a Etapa 3 do Processo Seletivo 2019/2, Edital n°®

da Universidade Federal de Lavras, foi escrita por mim e portanto
nao contém plagio, tampouco autoplagio. Estou ciente que serei penalizado(a)
caso a proposta nao seja original, ou seja, ja tenha sido executada por mim ou

por terceiros.

Lavras, de de

Nome completo legivel do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) candidato(a)


http://www.prpg.ufla.br/nutricaoesaude/

14. MODELO CURRICULUM VITAE PPGNS

Utilizar OBRIGATORIAMENTE o modelo em formato .doc disponivel em
http://www.prpg.ufla.br/nutricacesaude/

Programa de Pos-Graduagao
em Nutricdo e Saude

[ ) TN
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS ESZ PPGNS
] DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO ) % ‘
4 A~ | PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM NUTRIGAO E SAUDE
Curriculum Vitae PPGNS para Ranqueamento
Mestrado em Nutricdo e Saude

Preencha cada atividade na ordem seguinte, inserindo 0 nimero da pagina de cada
comprovante em ordem numérica crescente (ndo repita nimeros). Acrescente linhas quando
necessario. Itens nao apresentados poderéo ser deixados em branco.

Preencha a nota referende a cada item conforme os Critérios de Avaliacao do Curriculum Vitae
(Item 15 deste anexo).

Numere cada comprovante em destaque (sugere-se na parte de cima da folha com caneta
vermelha) conforme a ordem citada abaixo e anexe-0s aos documentos.

1 ATIVIDADES DE ENSINO

Aula de curso de graduacéo e de pés-graduacgao Horas Nota | No.
Aula em ensino fundamental e médio Horas Nota | No.
Supervisdo e orientacdo de estagio curricular, TCC, Iniciacdo cientifica, PET Quant. Nota | No.
Monitoria em Disciplinas de Graduacéo e/ou P6s-Graduagao Semestre | Nota | No.
Tutoria de Curso de Graduagéo e/ou Pos-Graduacgao Semestre | Nota | No.
Membro de banca (Banca de Avaliacdo ou Comisséo Julgadora) Quant. Nota | No.
Treinamento Horas Nota | No.

2 ATIVIDADES DE PESQUISA
Iniciagao cientifica com bolsa, bolsista de aperfeicoamento, profissional voluntario,
bolsista PET

Semestre | Nota | No.

Iniciagdo cientifica sem bolsa Semestre | Nota | No.

Participacdo em projeto financiado por 6rgéo publico/ Participagcdo em projeto néo Quant. Nota | No.

financiado

Bolsista de apoio técnico Semestre | Nota | No.
3 ATIVIDADE DE EXTENSAO NA AREA DE NUTRICAO OU AFINS

Palestras ministradas Quant. Nota | No.

Cursos e minicursos ministrados Quant. Nota | No.



http://www.prpg.ufla.br/nutricaoesaude/

Divulgacao técnica (televisao, jornal, etc.) exceto blog Quant. Nota | No.
Participacdo em eventos técnicos (dia de campo, exposicdo, demonstracéo, visitas
Y L ; x Quant. Nota | No.
e/ou reunides técnicas registradas pelo Departamento de Extenséo).
Organlzagflo de, evgntos tepnlcos (dia de campo, exposicédo, demonstracéo, visitas Quant. Nota | No.
e/ou reunides técnicas registradas).
Membro de comissao organizadora de eventos técnicos (dia de campo, exposicao,
~ o n e . Quant. Nota | No.
demonstragdo, visitas e/ou reunides técnicas registradas).
Participacdo em projetos de extenséo registrados em 6rgados competentes sem Semestre | Nota | No.
bolsa
Participacéo em projetos de extensao registrados em 6rgados competentes com Semestre | Nota | No.
bolsa
Consultoria Quant. Nota | No.
Participacéo em cursos, minicursos, capacitacdo, oficinas ou similares de forma Horas Nota | No.
presencial ou a distancia
Estagio (exceto estadgio obrigatdrio), treinamento, atividade vivencial e extenséo Horas Nota | No.
4 PARTICIPA(;AO EM EVENTOS CIENTiFIQOS, CONGRESSOS E SIMILARES NA AREA
DE NUTRICAO OU AFINS
Participacdo em Evento/Congresso Quant. Nota | No.
Ministrac&o de palestra em Evento/Congresso Quant. Nota | No.
Participacdo em palestra ou eventos cientificos com até 05h de duracao Quant. Nota | No.
Apresentacédo de trabalho em forma de painel em Congressos Quant. Nota | No.
Apresentacédo de trabalho oral em Eventos ou Congressos Quant. Nota | No.
Organizacdo Geral ou Presidente de Comissdo Organizadora de Eventos ou Quant. Nota | No.
Congressos
Membro de Comissao Organizadora de Eventos ou Congressos: Quant. Nota | No.
5 PRODUCAO CIENTIFICA
Artigo cientifico publicado em periédico da area com conceitos Al a B5 QUALIS* | Nota | No.
Artigo cientifico publicado em peridédico da a&rea com conceito C ou ndo indexada QUALIS* | Nota | No.
Resumo expandido Quant. Nota | No.
Resumo simples Quant. Nota | No.




*verificar no site http://qualis.capes.gov.br/webqualis; colocar em ordem decrescente

(A1, A2, B1, B2, B3, B4 e B5)

6 OUTRAS ATIVIDADES

Outro Curso de Graduacéo concluido Quant. Nota | No.
Curso de P6s-Graduacéo Stricto Sensu concluido Quant. | Nota | No.
Curso de Especializagao (C.H. 2 360h) e Técnico Profissionalizante Quant. Nota | No.
Curso de Residéncia concluido Quant. Nota | No.
Cargo de chefia (em areas afins, com documentacédo comprobatéria) Quant. Nota | No.
Experiéncia profissiona}l em Nutric;él_o ou Are_a afins (carteira assinada oquut_ro Quant. Nota | No.
documento comprobatério com carimbo, acima de 6 meses) (exceto docéncia)

Aprovagdo em concurso publico profissional Quant. Nota | No.
Prémios académicos/cientificos Quant. Nota | No.
Consultoria AD-HOC Quant. Nota | No.
Livros com ISSN Quant. Nota | No.
Capitulo de livro com ISSN Quant. Nota | No.
Traducdo de livro Quant. Nota | No.
Traducdo de capitulo Quant. Nota | No.
Patente Quant. Nota | No.
Editoracdo de Anais Quant. Nota | No.
Texto académico registrado Quant. Nota | No.
Boletim Técnico registrado Quant. Nota | No.
Representacéo discente em 6rgéos colegiados ou centro académico Semestre | Nota | No.
Programa Especial de Treinamento (PET) Semestre | Nota | No.
Coordenador de Nucleo de Estudos, Empresa Junior e/ou entidade semelhante

(tempo = 2 semestres) A NELEY | NIe:
Membro de Comisséo Organizadora de Nucleo de Estudos, Empresa Junior e/ou ANo Nota | No.

entidade semelhante (tempo 2 2 semestres) (Presidente, vice-presidente, diretor,



http://qualis.capes.gov.br/webqualis

tesoureiro, secretario e outras funcdes administrativas)

Membro de Nicleo de Estudos, Empresa Junior e/ou entidade semelhante (tempo 2
2 semestres)

Ano

Nota

No.

Participa¢c&o no programa "Ciéncias sem Fronteiras"

Semestre

Nota

No.

Observagfes importantes:

Certifique-se de que o documento comprobatério tenha as informacgfes exigidas. Por exemplo, itens
em que a carga horéria € pontuada, somente serdo validados se os documentos comprobatérios
descreverem a carga horaria.

Excepcionalmente para a Iniciagdo Cientifica da Capes, CNPqg e Fapemig, sera considerado uma
carga horaria semanal de 20 horas (960 horas/ano), mesmo quando o documento comprobatério ndo
mencionar. Documentos comprobatérios de iniciacdes cientificas de instituicdes e outros 6rgdos de
fomento deverdo mencionar a carga horaria.

N&o anexe documentos que nao sao pontuados, como, por exemplo, cursos de curta duracéo (curso
de Excel, inglés, etc.; ou de outras areas de conhecimento) e publicacdes que ndo sdo da area de
Nutricdo e Salde.

Para comprovacdo de artigos cientificos publicados em perioédicos, pode ser anexado apenas a
pagina inicial em que conste o nome da revista, autores, etc.




15. CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

Em casos de suspeita de duplicata de informacdes, sem as devidas justificativas constadas no
comprovante, caberd a Banca encaminhar os documentos ao colegiado do programa, que

podera determinar a desclassificacéo do discente.

TODAS AS INFORMAGOES DEVEM SER DEVIDAMENTE COMPROVADAS E NA ORDEM

ESTABELECIDA ABAIXO
1 ATIVIDADES DE ENSINO

A pontuagdo maxima somando as atividades especificadas nos itens 1.1 a 1.7: 25 pontos.

ITEM

PONTUACAO

1.1 Aula de curso de graduacédo e de pos-graduacao (*)

0,05/h/aula - Maximo 20 pontos

1.2 Aula em ensino fundamental e médio

0,02/h - Maximo 15 pontos

1.3 Superviséo e orientacédo de estagio curricular, TCC,
Iniciacdo cientifica, PET

1,0/orientagéo
0,3/co-orientagéo
Maximo 10 pontos

1.4 Monitoria em Disciplinas de Graduacao e/ou Pds-
Graduagéo (**)

1,0/semestre

1.5 Tutoria de Curso de Graduacao e/ou Pés-Graduacao

2,0/semestre

1.6 Membro de banca (Banca de Avaliacdo ou Comissao
Julgadora)

0,2/banca - Maximo 5 pontos

1.7 Treinamento

0,03/h/aula — Maximo de 20 pontos

(*) Exigido comprovante em papel timbrado da instituicdo, datado e assinado (com carimbo) pelo diretor
ou equivalente, acompanhado da copia de registro de vinculo docente (carteira assinada ou documento
equivalente que comprove o vinculo empregaticio). Na auséncia deste ultimo documento, qualquer

atividade de ensino comprovada pela instituicdo devera ser considerada treinamento — item 1.7.

(**) Exigido comprovante emitido pelo diretor da instituigao.

2 ATIVIDADES DE PESQUISA

ITEM

PONTUACAO

2.1 Iniciacéo cientifica com bolsa, bolsista de
aperfeicoamento, profissional voluntario, bolsista PET

1,0/semestre (maximo de 4 pontos)

2.2 Iniciacdo cientifica sem bolsa(*)

1,0/semestre (maximo de 4 pontos)

2.3 Participacdo em projeto financiado por 6rgéo publico (**)
Participacdo em projeto ndo financiado (**)

1,0
0,5

2.4 Bolsista de apoio técnico
(01 ano= 960 h)

3,0 /semestre

(*) Documento comprobatério emitido pela instituicdo com assinatura e carimbo do 6rgdo responsavel

pelo acompanhamento

(**) N&o considerado caso o desenvolvimento do mesmo tenha sido pontuado no item 2.1/2.2

3 ATIVIDADE DE EXTENSAO NA AREA DE NUTRICAO OU AFINS

ITEM

PONTUACAO

3.1 Palestras ministradas

0,1/h — Méximo de 5 pontos

3.2 Cursos e minicursos ministrados

0,5/cada - Maximo de 5 pontos

3.3 Divulgacéo técnica (televiséo, jornal, etc.) exceto blog

0,2/cada — Mé&ximo de 5 pontos

3.4 Participagdo em eventos técnicos (dia de campo,
exposi¢do, demonstragédo, visitas e/ou reunides técnicas
registradas pelo Departamento de Extensao).

0,1/cada — Mé&ximo de 5 pontos

3.5 Organizacédo de eventos técnicos (dia de campo,
exposi¢do, demonstracgéo, visitas e/ou reunides técnicas
registradas).

1,0/cada — Maximo de 10 pontos

3.6 Membro de comissao organizadora de eventos técnicos
(dia de campo, exposicdo, demonstragéo, visitas e/ou
reunides técnicas registradas).

0,5/cada — Maximo de 5 pontos

3.7 Participagdo em projetos de extensao registrados em
Orgdos competentes sem bolsa (*)(**)

0,5/semestre (maximo de 2 pontos)

3.8 Participagdo em projetos de extenséo registrados em
Orgdos competentes com bolsa (*)(**)

1,0/semestre (maximo de 4 pontos)




3.9 Consultoria

0,5/empresa ou produto — Maximo de
10 pontos

3.10 Participagdo em cursos, minicursos, capacitacao, oficinas
ou similares de forma presencial ou a distancia

0,01/h

3.11 Estagio (exceto estagio obrigatdrio), treinamento,
atividade vivencial e extensao (***)

0,01/h - Maximo de 5 pontos

(*) Documento comprobatério emitido e certificado pela instituicdo com o nome do candidato

(**) O periodo coincidente nao sera considerado em duplicata

(***) Com certificado com comprovacdo de carga horaria e informar n° de horas de estagio

obrigatério do curso

4 PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS, CONGRESSOS E SIMILARES NA AREA

DE NUTRICAO OU AFINS

ITEM

PONTUACAO

4.1 Participagdo em Evento/Congresso:

a) Internacional no Exterior (*)

b) Internacional no Brasil (*)

¢) Nacional (*)

d) Regional (*)

e)Local (Workshops, ciclo de palestras, simpésios,
seminarios, semana académica, forum e demais eventos
técnico-cientificos) (*)(**)

2,0/cada
1,5/cada
1,0/cada — Maximo de 10 pontos
0,5/cada — Maximo de 10 pontos
0,25/cada — Maximo de 5 pontos

4.2 Ministragéo de palestra em Evento/Congresso:
a) Internacional no Exterior

b) Internacional no Brasil

¢) Nacional

d) Regional

e) Local

3,0/cada — Maximo de 9 pontos
2,5/cada — Mé&ximo de 10 pontos
2,0/cada — Mé&ximo de 10 pontos
1,0/cada — Maximo de 10 pontos
0,5/cada — M&ximo de 5 pontos

4.3 Participacdo em palestra ou eventos cientificos com até
05h de duracdo

0,01/cada

4.4 Apresentacdo de trabalho em forma de painel em
Congressos: (***)

a) Internacional no Exterior

b) Internacional no Brasil

¢) Nacional

d) Regional

a) Local

1,0/cada
0,8/cada
0,5/cada
0,3/cada
0,1/cada
Méximo de 10 pontos

45 Apresentacdo de trabalho oral em Eventos ou

Congressos: (***)

a) Internacional no Exterior 1,2/cada
b) Internacional no Brasil 1,0/cada
¢) Nacional 0,8/cada
d) Regional 0,5/cada
a) Local 0,3/cada
Maximo de 15 pontos

4.6 Organizacdo Geral ou Presidente de Comisséo

Organizadora de Eventos ou Congressos:
a) Internacional no Exterior 5,0/cada
b) Internacional no Brasil 4,5/cada
c) Nacional 4,0/cada
d) Regional 3,0/cada
e) Local 0,8/cada — Maximo de 5 pontos
4.7 Membro de Comissdo Organizadora de Eventos ou

Congressos:

a) Internacional no Exterior
b) Internacional no Brasil
c) Nacional

d) Regional

a) Local

4,0/cada
3,5/cada
3,0/cada
2,0/cada
0,5/cada — Maximo de 5 pontos




(*) Certificado de ORGANIZACAO néo sera considerado neste item (sera pontuado no item 4.6 ou 4.7)
(**) Eventos com carga horaria inferior a 05h sera considerado no item 4.3
(***) Exigido documento indicando o nome do apresentador do trabalho. Caso contrario, APENAS o

primeiro autor sera considerado.

5 PRODUCAO CIENTIFICA

Artigo cientifico publicado em revistas cientificas ou no prelo (*)
(Base Qualis/CAPES — Area Nutricdo) (**)

ITEM PONTUACAO
5.1 A1 10,0/artigo
5.2 A2 8,5/artigo
5.3B1 7,0/artigo
5.4 B2 5,0/artigo
5.5 B3 4,0/artigo
5.6 B4 2,0/artigo
5.7 B5 1,0/artigo
5.8 C (sem qualis) 0,5/artigo

5.9 Resumo expandido

0,4/resumo — Maximo de 10 pontos

5.10 Resumo simples

0,2/resumo — Maximo de 5 pontos

(*) No prelo tem que apresentar nimero de protocolo de aceite do artigo.
(*) Cada item devera ser comprovado com a pagina do artigo/resumo em que consta a identificagdo do
autor e 0 nome da revista/anais de congresso, caso seja necessario tire uma foto instantanea do site com

o link da publicagéo.

(**) Para artigos cientificos que ndo tenham Qualis na Area da Nutricdo, 0s mesmo seréo considerados
em relacdo Fator de impacto (FI) (JCR) da revista no ano presente, seguindo:

Al —Fl 24,067

A2 — Fl 2,952-4,066

B1-Fl 1,841-2,951

B2 - FI1 0,827-1,840

B3 - FI 0,001-0,826

B4 — Indexado nas Bases Scielo ou Pubmed
B5 — Indexado em outras Bases

6 OUTRAS ATIVIDADES

ITEM PONTUACAO
6.1 Outro curso de graduacgéo concluido 4,0
6.2 Curso de P6s-Graduagédo Stricto Sensu concluido 5,0/cada
6.3 Curso de Especializagao Lato Sensu concluido (C.H. = 3 0/cada
360 h) e Técnico Profissionalizante '
6.4 Curso de Residéncia concluido 3,0/cada
6.5 Cargo de chefia (em &reas afins, com documentagéo 1,0/ano

comprobatéria)

6.6 Experiéncia profissional em Nutricdo ou Area afins
(carteira assinada ou outro documento comprobatério com
carimbo, acima de 6 meses) (exceto docéncia)(*)(**)

0,5/a cada 6 meses — Maximo de 10
pontos

6.7 Aprovacgdo em concurso publico profissional

1,0/concurso — Mé&ximo de 5 pontos

6.8 Prémios académicos/cientificos

1,0/cada

6.9 Consultoria AD-HOC

0,2/atividade — Maximo de 5 pontos

6.10 Livros com ISSN

8,0/cada

6.11 Capitulo de livro com ISSN

3,0/cada

6.12 Traducéo de livro

3,0/cada

6.13 Traducgdo de capitulo

1,0/cada — Maximo 2 capitulos

6.14 Patente

10,0/cada

6.15 Editorac8o de Anais 2,0/cada
6.16 Texto académico registrado 3,0/cada
6.17 Boletim Técnico registrado 3,0/cada

6.18 Representacao discente em 6rgaos colegiados ou centro

académico

0,25/semestre

6.19 Programa Especial de Treinamento (PET)

4,0/semestre




6.20 Coordenador de Nucleo de Estudos, Empresa Junior

e/ou entidade semelhante (tempo = 2 semestres) 2,0/ano —Maximo 5 pontos

6.21 Membro de Comissao Organizadora de Nucleo de
Estudos, Empresa Junior e/ou entidade semelhante (tempo 2
2 semestres) (Presidente, vice-presidente, diretor, tesoureiro,
secretario e outras funcdes administrativas)

1,0/ano — Maximo 5 pontos

6.22 Membro de Nucleo de Estudos, Empresa Junior e/ou

entidade semelhante (tempo = 2 semestres) 0,5/ano — Maximo 2 pontos

6.23 Participacdo no programa "Ciéncias sem Fronteiras" 2,0/semestre

(*) N&o pontuado caso ja tenha sido pontuado anteriormente

(**) Se for profissional liberal ou autbnomo apresentar comprovagdo da empresa relativa a
prestacao de servico ou autenticacdo municipal ou outra documentacao comprobatéria validada
por terceiros devidamente carimbada.




