UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAQO

EDITAL DE RETIFICACAO PRPG/UFLA N° 035/2019

O Pr6-Reitor de Pos-Graduacdo em exercicio da Universidade Federal
de Lavras, no uso de suas atribuicbes regimentais, torna publicas as seguintes

retificacfes nos editais de sele¢do 2019/2:

I. EDITAL PRPG N° 32/2019 — Programa de P6s-Graduacdo em Zootecnia,
ANEXO .

II. EDITAL PRPG N° 033/2019 — Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia e
Tecnologia da Produgdo Animal, ANEXO I, item 8 - DO DETALHAMENTO
DOS CRITERIOS DE SELECAO POR ETAPA.

Nos editais, passam a vigorar as seguintes retificacoes:

I. EDITAL PRPG N° 32/2019 - Programa de P6s-Graduacdo em Zootecnia,
ANEXO 1.

Inclusdo do ANEXO A:

Anexo A

Critérios de Avaliacao do Curriculum vitae

Informacdes Gerais: A avaliacdo do curriculo sera baseada na soma de
pontos de todas as atividades realizadas pelo(a) candidato(a) nos ultimos 5
anos, conforme os critérios estabelecidos abaixo. As atividades realizadas
entre 5-10 anos valerdo 50% do valor total e tempo superior a 10 anos nao
serao contabilizadas.

Ao final da contagem de pontos o(a) candidato(a) que obtiver maior
pontuacdo recebera 100% na avaliacdo Curriculum vitae e os demais terdo
suas pontuacoes ajustadas proporcionalmente.

O comité de avaliagéo nao se responsabilizara por material entregue de
forma desorganizada. E OBRIGATORIO QUE O(A) CANDIDATO(A)



ORGANIZE SUAS ATIVIDADES NA SEQUENCIA DE PONTUACAO ABAIXO,
COM ITENS NUMERADOS E EM ORDEM CRONOLOGICA DECRESCENTE
(da atividade mais recente para a mais antiga), podendo sofrer penalizacao

conforme descrito no item Il deste documento.

Itens avaliados e pontuacao:

1 — Atividades de Ensino

Item

Pontuacao

1.1. Aula na graduacdo, aperfeicoamento
ou especializacao (*)

0,05 pts/h/aula. Maximo
10

1.2. Tutoria de Curso de Graduacédo e P0Os-

2,0 pts/semestre. Maximo

Graduacao (*) 10
1.3. Aula em ensino fundamental e médio (*) 0,025 pts/h/aula. Maximo
10

1.4. Cursos ministrados

0,2 pts/h. Maximo 5

1.5. Supervisao e orientacao de estagio
curricular, iniciacdo cientifica e especializacao.

2,0 pts/semestre. Maximo
10

1.6. Monitoria remunerada

2,0 pts/semestre. Maximo

1.7. Monitoria voluntaria

1,0 pts/semestre. Maximo
10

1.8. Treinamento no Brasil

0,01 pts/h/aula. Maximo 5

1.9. Treinamento no Exterior

0,05 pts/h/aula. Maximo 5

(*) Exigido comprovante em papel timbrado da instituicdo, datado e assinado
(com carimbo) pelo diretor ou equivalente, acompanhado da copia de registro
de vinculo docente (carteira assinada ou documento equivalente que
comprove o vinculo empregaticio). Na auséncia deste ultimo documento,
qualquer atividade de ensino comprovada devera ser considerada treinamento

—item 1.9.

2 — Atividades de Pesquisa

Item

Pontuacao

2.1. Iniciagdo cientifica com bolsa

4,0 pts/semestre. Maximo
de 20

2.2. Iniciacdo cientifica sem bolsa (*)

2,0 pts/semestre. Maximo
de 10

2.3. Participacdo em projetos (**)

0,5 pts/projeto. Maximo 2

2.4. Bolsista de apoio técnico

%,0 pts/semestre. Maximo

(*) Documento comprobatorio emitido pela instituicho com assinatura e

carimbo do 6rgao responsavel pelo acompanhamento
(**) Documento de registro em Orgdos competentes com o nome do(a)

candidato(a)

3 — Atividades de Extensao

ltem Pontuacao
3.1. Palestras e conferéncias ministradas 0,5 pts/palestra.
Maximo 10

3.2. Divulgacao técnica (tv, jornal etc)

0,2 pts. Maximo 1

3.3. Participacdo em eventos técnicos:
Dia de campo, demonstragao, visitas, campanhas,
e/ou reunides técnicas registradas pelo

0,25 pts/evento.




departamento.

Maximo 2

3.4. Membro de comisséo organizadora de
eventos.

1,0 pt/evento. Maximo 5

3.5. Projetos de Extensédo (*)

0,5 pt/Projeto. M&ximo 5

3.6. Bolsa de Extensao

4,0 pts/semestre.
Méximo 20

3.7. Estagio

0,01 pts/h. Maximo 5

3.8. Treinamento

3.9. Estagio/atividade académica internacioanal

0,02 pts/h. Maximo 5

(*) Exigéncias: Documento de registro com o nome do(a) candidato(a)

4 — Congressos Cientificos e afins

Item

Pontuacao

4.1. Ministracao de palestra em evento
Internacional

3,0 pts. Maximo 10

4.2. Ministracao de palestra em evento Nacional

2,0 pts. Maximo 10

4.3. Ministracao de palestra em evento Regional

1,0 pt. M&ximo 10

4.4. Ministracao de palestra em evento Local

0,5 pts. Maximo 10

5 — Participacdo em Eventos Cientificos

ltem Pontuacao
5.1. Participacdo em Evento Internacional (no 0,5
Brasil)
5.2. Participacdo no Exterior 1,0
5.3. Participacdo em evento Nacional 0,25
5.4. Participacao Local (Workshops, ciclo de 0,05 pts.
palestras, seminarios, semana académica etc) Méximo 2
5.5. Apresentacdo Oral ou Péster (*)

- Internacional (no Brasil) 2,0

- Exterior 4,0

- Nacional 1,0

- Local 0,5

(*) Exigido certificado de apresentacao indicando o nome do apresentador do

trabalho.

6 — Producdao Cientifica

Artigo cientifico publicado em revistas cientificas

(Base Qualis/CAPES/Zootecnia e Recursos Pesqueiros)

ltem Pontuacao
6.1. Al 15,0

6.2. A2 12,5

6.3. B1 10,0

6.4. B2 50

6.5. B3 4,0

6.6. B4 2,0

6.7. B5 1,0

6.8. C 0,5




6.9. Resumo*

- Internacional (no Brasil) 0,4

- Exterior 0,6

- Nacional 0,1

- Local 0,05

*Pontuado mediante apresentacéo da copia do resumo
7 — Outras atividades
Item Pontuacao
7.1. Outro curso de graduacdo concluido 4,0
/.2. Curso de Especializagao Lato Sensu concluido] 3,0. Maximo 3
7.3. Cargo de chefia (em areas afins, com .
documentacdo comprobatdria) 1,0 pt/ano. Maximo 5
7.4. Experiéncia profissional (carteira assinada ou o
outro documento comprobatorio)* 1,0 pt/ano. Maximo 5
/.5. Consultoria AD-HOC g,Z pt/atividade. Maximo
7.6. Autor de livros com ISBN 5,0
7.7. Autor de capitulo de livro com ISBN 2,0
7.8. Editoracao de livro com ISBN 2,0
7.9. Traducéo de livro 3,0
7.10. Traducao de capitulo 1,0 pt. Maximo 2
capitulos
7.11. Patente 10,0
7.12. Editoracdo de Anais 1,0
7.13. Texto académico registrado 0,5 pts. Maximo 2
7.14. Boletim Técnico registrado 0,5 pts. Maximo 2
7.15. Representacdo discente em 6rgao colegiado
de instituicdo de ensino 0,25 pts/semestre.
L . Maximo 3

_T_.é(iir.];rﬁ(ratrl]ct:)pagao no Programa Especial de 3,0 pts/semestre.
(PET) Méximo 15
7.17. Coordenador de Nucleo de Estudos 2,0 pts/ano. Maximo 6
7.18. Membro de Nucleo de Estudos 1,0 pt/ano. Maximo 5

* Nao pontuado caso ja tenha sido pontuado anteriormente

Il. EDITAL PRPG N° 033/2019 — Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia e
Tecnologia da Produgao Animal, ANEXO I, item 8 — DO DETALHAMENTO DOS
CRITERIOS DE SELECAO POR ETAPA.

Item 8.1 — Prova de Conhecimentos Especificos, 2° paragrafo,

Onde se |é:

“A prova sera constituida de 40 (quarenta) questdes de mudltipla escolha, as quais
possuem 0 mesmo peso. Serdo 10 (dez) questdes sobre conhecimentos basicos em

Zootecnia e 30 (vinte) questbes especificas da area de conhecimento pretendida



(Nutricdo e Producdo de Animais Ruminantes ou Nutricdo e Produgao de Animais
Nao Ruminantes). A prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas.”

Leia-se:

“A prova sera constituida de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, as quais
possuem o0 mesmo peso. Serdo 10 (dez) questdes sobre conhecimentos basicos em
Zootecnia e 30 (trinta) questdes especificas da area de conhecimento pretendida
(Nutricdo e Producédo de Animais Ruminantes ou Nutricdo e Producdo de Animais

N&o Ruminantes). A prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas.”

Item 8.2 — Curriculum vitae, 1° paragrafo,
Onde se |é:

“Nesta etapa o Curriculum vitae comprovado (NAO E CURRICULO LATTES) do(a)
candidato(a) sera analisado de acordo com os critérios detalhados na Tabela de
pontuacao de curriculos (Tabela 01). O curriculo deve estar encardenado (espiral) e
conter os seguintes itens: 1) ldentificacdo do candidato, com foto e dados
pessoais (home completo, endereco, CPF, e-mail); 2) Experiéncia Profissional; c)
Capacitacéo e d) Producéo Cientifica e Técnica. E obrigatdrio que o(a) candidato(a)
descreva suas atividades na sequéncia de pontuacdo do Anexo Il e organize 0s
documentos comprobatorios conforme a tabela e em ordem cronolégica decrescente
(da atividade mais recente para a mais antiga). Caso os documentos comprobatorios
nao estejam organizados (sequéncia e cronologia) o(a) candidato(a) podera ser
penalizado(a) com a ndo valoracdo do curriculo na sua pontuacao geral. Ressalta-se
que sO serdo valoradas as atividades que estao descritas na tabela.”

Leia-se:

“Nesta etapa o Curriculum vitae comprovado (NAO E CURRICULO LATTES) do(a)
candidato(a) sera analisado de acordo com os critérios detalhados na Tabela de
pontuacao de curriculos (Tabela 01). O curriculo deve estar encardenado (espiral) e
conter 0os seguintes itens: 1) ldentificacdo do candidato, com foto e dados

pessoais (home completo, graduacao e/ou pés-graduacao, endereco, CPF, e-



mail); 2) Experiéncia Profissional; c) Capacitacdo e d) Producédo Cientifica e
Técnica. E obrigatério que o(a) candidato(a) descreva suas atividades na sequéncia
de pontuacdo do Anexo Il e organize os documentos comprobatorios conforme a
tabela e em ordem cronoldgica decrescente (da atividade mais recente para a mais
antiga). Caso os documentos comprobatérios ndo estejam organizados (sequéncia e
cronologia) o(a) candidato(a) podera ser penalizado(a) com a ndo valoracdo do
curriculo na sua pontuacado geral. Ressalta-se que s6 seréo valoradas as atividades

gue estdo descritas na tabela.”

Lavras, 19 de marco de 2019

MARCELO MARCIO RAMANIELLO
Pro-Reitor de Pos-Graduagdo em exercicio



