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EDITAL N2 07/2026

Processo n? 23090.003466/2026-48

Por meio do presente Edital, e em conformidade com a Constituicao Federal, a Lei n2
9.394/1996, a Lei n? 12.711/2012, a Resolucao CNE/CES n¢ 7/2017, a Resolucao
CUNI n¢ 138/2024, a Portaria PRPG n® 72/2026, a Instrucao Normativa PRPG n?
003/2024, e demais legislacdes pertinentes, a Pré-Reitoria de Pds-Graduacgdo torna
publica a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo 07/2026 do Programa de
Pés-Graduacdao em Botanica Aplicada (PPGBA) da Universidade Federal de Lavras
para ingresso no 22 semestre letivo de 2026.

1. DO NUMERO DE VAGAS

1.1. O PPGBA esta autorizado a selecionar candidatos para o preenchimento de
vagas listadas na Tabela 1, conforme abaixo:

Tabela 1. Oferta de vagas para o Processo Seletivo do PPGBA.

Programa NElcelvagas
9 Mestrado | Doutorado
Botanica Aplicada 02 02

1.2. Os candidatos serao selecionados segundo o limite de vagas estipulado pelo
programa nos termos previstos por este Edital e pelo Regulamento Geral dos
Programas de Pds-graduacao Stricto sensu (PPGSS) (aprovado pela Resolucao/CEPE
n2 077/2024, de 02/04/2024).

1.3. Os limites de vagas definidos por este Edital poderao ser ampliados, a critério
do PPGSS.

1.4. A aprovacao do candidato nao implicara, obrigatoriamente, a concessao de
bolsa de estudos.

2. DO CALENDARIO

O cronograma do Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduacao em Botanica
Aplicada (PPGBA) esta listado na Tabela 2.

Tabela 2. Cronograma do Processo Seletivo.

Data Horario (de Brasilia) Local Etapa

Publicagao do Edital de L )
20/03/2026 . Publicagao do Edital
Selegao pela PRPG

De 18 (dezoito) horas do dia
20/03/2026 a 20/03/2026 até as 17:00 (dezessete
09/04/2026 horas) do dia 09/04/2026

Link para inscricdes no Site da
PRPG (SIGAA): Inscricbes no Processo Seletivo

www.prpg.ufla.br



http://www.prpg.ufla.br/

10/04/2026

Horéario de expediente bancario

Banco do Brasil

Ultimo dia para pagamento da

inscricao

20/03/2026 a
22/03/2026

De 18 (dezoito) horas do dia
20/03/2026 até as 18 (dezoito) horas
do dia 22/03/2026

Formuldrio de inscricdo do

candidato

Solicitacdo de isengao da taxa de

inscricao

23/03/2026

A partir das 18 (dezoito) horas

Formulario de inscricao do

candidato

Resultado preliminar da isengao de

taxa de inscricao

23/03/2026 a

De 18 (dezoito) horas do dia
23/03/2026 até as 18 (dezoito) horas

Formuldrio de inscricdo do

Interposicdo de recurso contra o

resultado da isencao da taxa de

25/03/2026 candidato
do dia 25/03/2026 inscricao
Formulério de inscricao do Resultado final da isencao da taxa de
26/03/2026 A partir das 18 (dezoito) horas ) ) L
candidato inscricao
17/04/2026 A partir das 18h Site do programa Divulgacao da lista de inscritos

17/04/2026 a

A partir das 18 (dezoito) horas do dia
17/04/2026 até as 18 (dezoito) horas

Conforme instrucdes no site

Interposicao de recurso contra a

22/04/2026 do programa divulgagao da lista de inscritos
do dia 22/04/2026
Resultado da interposicdo de recurso
23/04/2026 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa contra a divulgacdo da lista de
inscritos
Publicacdo da composicao da banca e
23/04/2026 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa . .
declaracdes de auséncia de suspeicao
23/04/2026 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa Homologagao das inscrigdes
27/04/2026 a . ~
Informacao disponivel no ANEXO deste edital. Etapa(s) de selecao
15/05/2026
) ; ) Resultado preliminar: divulgagao da
18/05/2026 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa

lista de candidatos pré-selecionados

18/05/2026 a
27/05/2026

De 18 (dezoito) horas do dia
18/05/2026 até as 18 (dezoito) horas
do dia 27/05/2026

Formulario e instrucdes
disponiveis no site do

programa

Interposicdo de recurso contra o
resultado preliminar do processo

seletivo

01/06/2026

A partir das 18 (dezoito) horas

Site do programa

Resultado da interposicdo de recurso

contra o resultado preliminar

01/06/2026 a
04/06/2026

De 18 (dezoito) horas do dia
01/06/2026 até as 23:59 (vinte trés
horas e cinquenta e nove minutos) do
dia 04/06/2026

Sistema Eletronico de
Informacodes da UFLA (SEI-
UFLA)

Envio da documentacgdo pelos
candidatos as cotas - periodo para

solicitacao de cadastro no SEI

01/06/2026 a

De 18 (dezoito) horas do dia
01/06/2026 até as 23:59 (vinte trés

Sistema Eletrénico de
Informacoes da UFLA (SEI-

Periodo para envio da documentacao

08/06/2026 horas e cinquenta e nove minutos) do UFLA) pelos candidatos as cotas
dia 08/06/2026
Sistema Eletrénico de
A partir das 18 (dezoito) horas do dia Divulgagao do resultado preliminar da
18/06/2026 Informacodes da UFLA (SEI-

18/06/2026

UFLA) / Site do programa

andlise das cotas

18/06/2026 a

De 18 (dezoito) horas do dia
18/06/2026 até as 23:59 (vinte trés

Interposicao de recurso contra o

Site da PRPG
23/06/2026 horas e cinquenta e nove minutos) do resultado da andlise das cotas
dia 23/06/2026
Divulgacao do

01/07/2026 A partir das 12 (doze) horas Site do programa deferimento/indeferimento da

concorréncia as vagas reservadas

Resultado final: lista de candidatos
08/07/2026 A partir das 18 (dezoito) horas Site do programa

selecionados

13/07/2026 a
28/07/2026

Informacgdes no site da DRCA

Matricula dos candidatos selecionados




* Cronograma sujeito a alteracoes, que, em caso de ocorréncia, serao divulgadas no site da PRPG
(http://www.prpg.ufla.br/) no icone Editais. E de total responsabilidade dos candidatos a verificacdo constante das

informacoes relacionadas ao processo seletivo.

3. DAS INSCRICOES

As inscricoes para o processo seletivo do Programa de Pds-Graduacdaoe m Botanica
Aplicada (PPGBA) deverao ser realizadas, via internet, no  site
http://www.prpg.ufla.br, conforme cronograma especificado no item “2. DO
CALENDARIO”,

3.1. A taxa de inscricdo é de R$ 80,00 (oitenta reais). O pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia 10/04/2026, por meio de boleto
bancario emitido no ato da inscricao (até 09/04/2026, as 17h), no Banco do
Brasil, em seu horario normal de funcionamento, em postos de
autoatendimento ou via internet (observar o horario estabelecido pelo
banco para quitacao nesta data).

3.2. Agendamentos bancarios sem a devida efetivacdo do pagamento, bem como
pagamentos efetuados apdés 10/04/2026, nao serao considerados, o que implicara a
nao efetivacao da inscricao.

3.3. A inscricao somente sera efetivada apds a confirmacao, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscricao realizado até 10/04/2026.

3.4. Nao serd valida a inscricao cujo pagamento seja realizado em desacordo com
as condicodes previstas neste Edital.

3.5. A taxa de inscricao, uma vez paga, nao sera restituida.

3.6. As inscricbes homologadas estarao disponiveis nas paginas do programa
conforme cronograma especificado no item “2. DO CALENDARIO".

4. DO PROCEDIMENTO PARA A INSCRICAO
4.1. No ato da inscricao, sera exigido o envioon-line dos seguintes documentos:
4.1.1. Para inscricdes no mestrado:

@ Copia do diploma de graduacao ou atestado de provavel formando. Os candidatos
gue nao possuam o atestado de provavel formando, poderao apresentar atestado de
previsao de formatura emitido pela Diretoria de Registro e Controle Académico ou
orgao equivalente;

@ Histérico escolar da graduacao;

@® “Curriculo Lattes/CNPqg” atualizado (http://lattes.cnpg.br);
® Demais documentos descritos no anexo deste edital.
4.1.2. Para inscricdes no doutorado:

@ Copia do diploma de mestrado. Os candidatos que ainda nao defenderam poderao
apresentar carta do orientador atestando a data provavel da defesa conforme

modelo no site www.prpg.ufla.br;

@ Historico escolar do curso de mestrado;

@ “Curriculo Lattes/CNPq” atualizado (http://lattes.cnpq.br);
® Demais documentos descritos no anexo deste edital.

4.2. Ao finalizar a inscricao, ocandidato devera imprimir a GRU para
pagamento da taxa, imprimir o comprovante e guardar consigo seu
numero de inscricao para futura consulta de notas e/ou interposicao de


http://www.prpg.ufla.br/)
http://www.prpg.ufla.br/)
http://lattes.cnpq.br/
about:blank
http://lattes.cnpq.br/

recursos.

4.3. As informacoes e os documentos inseridos no formulario poderao ser
editados pelo candidato até o ultimo dia de inscricao.

4.4. Recomenda-se que a inscricao seja realizada com antecedéncia, a fim de evitar
contratempos técnicos devido a sobrecarga do sistema.

4.5. A instituicao nao se responsabiliza por problemas decorrentes de instabilidade
no sistema, falhas de conexdao ou quaisquer outros impedimentos técnicos que
possam ocorrer caso o candidato opte por realizar a inscricao nos momentos finais
do prazo estabelecido.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. De acordo com o Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022, podera solicitar
isencao da taxa de inscricao o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
Cad- Unico, de que trata o Decreto n°® 11.016/2022, de 29/03/2022; e

b ) for, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 11.016/2022.

5.2. Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o Decreto n® 11.016/2022,
aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que
possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

5.3. A isencao devera ser solicitada através do préprio “Formulario de inscricao”
disponivel no site http://www.prpg.ufla.br, conforme cronograma especificado no
item “2. DO CALENDARIO".

5.4. Para solicitar a isencao do pagamento, o candidato devera anexar ao
formuldrio de inscricao os documentos obrigatérios mencionados no item 4, bem
COmo nos anexos deste edital.

5.4.1 O candidato poderad realizar alteracdes nos documentos submetidos a
gualquer momento apés o término do periodo de processamento da isencao (a partir
de 27/03/2026), desde que respeite o prazo final de inscricao, que se encerra em
09/04/2026, as 17h.

5.5. As informacdes fornecidas pelo candidato no momento da solicitacao de
isencdo deverdo ser idénticas as do Cad-Unico. Qualquer erro de grafia resultara no
ndo reconhecimento das informacdes pelo 6rgdo gestor do Cad-Unico, gerando o
indeferimento automatico do pedido.

5.6. A UFLA consultard o 6rgdo gestor do Cad-Unico para verificar a veracidade das
informacodes prestadas pelo candidato da situacao referente as alineas “a” e “b” do
item 5.1.

5.7. O resultado da solicitacao de isencao sera divulgado oficialmente no préprio
formulario, conforme cronograma especificado no item “2. DO CALENDARIO”. A
PRPG/UFLA nao se responsabiliza por outras formas de publicacao e/ou informacao
do resultado.

5.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da
isencao.

a n

5.9. O candidato que atender ao disposto nas alineas “a” e “b” do item 5.1 e tiver
seu pedido de isencao negado podera recorrer da decisdao, conforme cronograma
especificado no item “2. DO CALENDARIO”, mediante o reenvio das informacdes via
formuldrio de inscricao.


http://www.prpg.ufla.br/

5.10. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado conforme cronograma
especificado no item “2. DO CALENDARIO”. Contra esta decisdao ndao cabera novo
recurso.

5.11. O candidato que tiver sua solicitacao de isencao indeferida, por nao se
enquadrar nas exigéncias acima ou por fornecer informacdes erradas, devera fazer
0 pagamento da taxa nos termos do item 3 deste Edital, caso queira efetivar sua
inscricao.

6. DA REALIZACAO DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. O processo de selecdo serd realizado pelo Colegiado do Programa de Pés-
Graduacao ou por Comissdes designadas pelo Colegiado, em datas fixadas no
calendario previamente estabelecido.

6.2. Caberd a Coordenacao do Programa a divulgacdo em sua pagina da internet, ao
longo do processo de selecao, de todos os documentos gerados pelo certame,
proporcionando ampla visibilidade e transparéncia dos procedimentos.

6.3. Para candidatas que foram beneficidrias de licenca maternidade ou licenca
adotante desde 2020, sera considerado dois anos a mais para fins de calculo da
pontuacao da sua producao cientifica, para cada licenca.

6.3.1 A comprovacao da condicao prevista no item 6.3 deve ser realizada anexando
o comprovante da licenca maternidade, bem como a certidao de nascimento do
filho, ao arquivo que contenha os documentos comprobatérios do Curriculo, em
documento Unico, no formato .PDF. A candidata deverd, ainda, registrar em seu
Curriculo Lattes, em campo proprio, o periodo em que esteve de licenca
maternidade.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1. Os critérios de selecao dos candidatos sao estabelecidos pelo Colegiado dos
Programas de Pds-Graduacao, conforme previsto nos artigos 24, 25, 26, 27, 28, 29 e
30 do Regulamento Geral dos PPGSS, aprovado pela Resolucao n2 077, de
02/04/2024, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e estarao disponiveis na
Secretaria Integrada da Unidade Académica e no endereco http://www.prpg.ufla.br.

7.2. O Processo Seletivo dos Programas de Pds-Graduacao da Universidade Federal
de Lavras obedece ao exposto na Portaria PRPG n°® 072, de 02 de fevereiro de 2026,
disponiveis no endereco http://www.prpg.ufla.br e nas paginas dos Programas de
Pds-Graduacao.

7.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacao tacita das
condicdes estabelecidas neste Edital, dos anexos que o compdem e dos critérios de
selecdao do programa, as quais nao podera alegar desconhecimento.

7.4. As inscricbes que apresentarem erro de preenchimento, auséncia de
documentacao obrigatéria ou pagamento fora do prazo previsto no edital, ndo serao
homologadas pelo programa.

7.5. Os processos seletivos dos PPGSS sao compostos por avaliacdes, conforme
especificacdes constantes no ANEXO deste Edital.

7.6. Em caso de empate na pontuacao final do processo seletivo, sera aplicado o
disposto no §22 do art. 44 da Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996, tendo
prioridade de classificacao o candidato que comprove ter a menor renda familiar.

7.7. Os candidatos aprovados dentro das cotas figuraram em listas especificas,


http://www.prpg.ufla.br/
http://www.prpg.ufla.br/
http://www.prpg.ufla.br/

independente da lista da ampla concorréncia.

7.8. Caso nao haja o preenchimento das vagas reservadas, as mesmas serao
destinadas a ampla concorréncia e preenchidas segundo a ordem de classificacao; e
caso haja vagas de ampla concorréncia ndao preenchidas, as mesmas poderao ser
destinadas aos candidatos de vagas reservadas segundo a ordem de classificacao.

8. DOS RESULTADOS PRELIMINAR E FINAL

8.1. O resultado preliminar deste Processo Seletivo serd divulgado pelo Programa
em sua pagina da internet, conforme cronograma especificado no item “2. DO
CALENDARIO”. O resultado preliminar serd divulgado em ordem alfabética e as
pontuacdes em ordem decrescente de pontuacdo pelo nidmero de inscricao do
candidato.

8.2. A partir da divulgacao do resultado preliminar, o candidato terd 10 (dez) dias
para interposicao de recurso através de formuldrio disponivel na péagina do
Programa.

8.3. O resultado final serd homologado pela Prd-Reitoria de Pds-Graduacdo e
divulgado no site www.prpg.ufla.br,conforme cronograma especificado no item 2
“DO CALENDARIO".

8.4. E de responsabilidade dos PPGSS a divulgacdo do resultado final, a convocacéo
dos aprovados e a divulgacao das datas de matricula nos prazos estabelecidos em
calendario académico.

9. DAS VAGAS RESERVADAS

9.1 Em consonancia com a Portaria Normativa da Reitoria n® 157, de 25 de julho de
2024, serao reservadas em cada Edital regular para ingresso em curso de Mestrado
e Doutorado da UFLA, 20% (vinte por cento) das vagas aos candidatos
autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas e 5% (cinco por cento) para
pessoas com deficiéncia.

9.1.1 A comprovacao das condicdoes mencionadas no item 9.1 deve ser feita
conforme disposto na Instrucao Normativa PRPG n°® 003/2024.

9.1.1.2 Em relacao aos candidatos as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
caso possuam documentos comprobatérios adicionais aqueles previstos na Instrucao
Normativa PRPG n? 003/2024, fica facultado o seu envio junto ao processo, com o
objetivo de subsidiar a avaliacao da Comissao responsavel.

9.1.2 Para candidatos autodeclarados indigenas ou quilombolas, a documentacao
informada no Anexo | da Instrucao Normativa PRPG n° 003/2024 devera ser anexada
no formuldrio de inscricao, no periodo de 20/03/2026 a 09/04/2026.

9.1.3 No caso dos candidatos autodeclarados pretos e pardos, bem como dos
candidatos inscritos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a
documentacao informada no Anexo | da Instrucao Normativa PRPG n° 003/2024
devera ser encaminhada via Sistema Eletrénico de Informacdes (SEl) da UFLA.

9.1.4 Os candidatos referidos no item 9.1.3 terao de 01/06/2026 a 04/06/2026 para
solicitar liberacao de seu acesso ao SEI-UFLA, sendo o dia 08/06/2026 o prazo final
para o envio da documentacao.

9.1.5 Os links para acesso ao formulario de inscricao e ao SEI-UFLA estao

disponiveis no endereco http://www.prpg.ufla.br .

9.2 Serao analisadas pelas respectivas Comissdes apenas as documentacdes dos


http://normas/
http://www.prpg.ufla.br/

candidatos classificados como selecionados ou suplentes no resultado preliminar.

9.2.1 Candidatos desclassificados no resultado preliminar nao passarao pelos
procedimentos de avaliacao pelas Comissoes.

9.3 Os candidatos que optarem, no ato da inscricao, pelas vagas reservadas e que
tiverem a autodeclaracao invalidada pela Comissdo responsavel, deverao figurar na
lista de ampla concorréncia, sequindo a ordem decrescente de sua pontuacao final.

9.3.1 O nao envio da documentacao exigida pela Instrucao Normativa PRPG
n2 003/2024, dentro dos prazos estabelecidos neste Edital, resultara na
eliminacao do candidato.

9.3.2 Caso a documentacao seja encaminhada em desacordo com as disposicdes do
Anexo | da Instrucdo Normativa PRPG n2 003/2024, o candidato terda sua
autodeclaracao invalidada pela comissao responséavel.

9.4 O ingresso do candidato pela vaga reservada nao implicara, obrigatoriamente,
na concessdao de bolsa de estudos. Os critérios para concessdao de bolsas sdo
definidos pelos Programas de Pés-graduacao, em Resolucao especifica.

10. DIREITO DE VISTA DOS DOCUMENTOS E DE INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1. E assegurado ao candidato o direito de vista as suas provas de conhecimento,
das suas notas atribuidas pelos examinadores e de interposicao de recurso
relacionado ao presente processo seletivo.

10.2. O candidato podera interpor recurso em face do resultado preliminar, no prazo
de 10 (dez) dias, contados da data de sua divulgacao na internet, conforme previsto
no item 10.1, excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do
vencimento.

10.2.1 O Programa podera estabelecer periodos de recurso para as etapas internas
de selecao, os quais obedecerao ao calendario especifico do Anexo | deste edital.
Para as etapas internas nao sera adotado o prazo de 10 (dez) dias.

10.3. Para interpor o recurso de que trata o item 10.2, o candidato devera
preencher um formulario especifico para esse fim, que sera disponibilizado na
pagina do Programa.

10.4. E assegurado ao candidato o direito de constituir procurador para fazer
inscricao, pedir vista, apresentar recursos, fornecer e solicitar documentos, formular
requerimentos ou quaisquer outros atos de interesse do candidato.

10.5. O candidato podera solicitar vista das provas no prazo de 10 (dez) dias,
contados a partir da data de divulgacao do resultado preliminar na internet,
conforme previsto no item 10.1, excluindo-se da contagem o dia do comeco e
incluindo-se o do vencimento.

10.6. O pedido de vista devera ser realizado por meio de formulario especifico e
conforme orientacdes disponiveis na Secretaria Integrada da Unidade Académica ou
site do Programa.

10.7. Esgotado o prazo recursal previsto no item 2, nao cabera recurso a instancia
superior.

11. DA POLITICA DE INOVACAO DA UFLA E DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE
INTELECTUAL

11.1. Os direitos de propriedade intelectual resultantes de pesquisas e trabalhos
realizados pelo candidato selecionado durante sua pds-graduacdo, serao regidos



pelas leis de propriedade intelectual aplicaveis e pela Politica de Inovacao da UFLA.

11.2. O candidato selecionado retém os direitos autorais de suas criacoes
académicas, incluindo teses, dissertacdes e artigos, desde que essas criacdes nao
envolvam colaboracdes especificas que afetem a titularidade.

11.3. O candidato selecionado compromete-se a comunicar prontamente ao érgao
competente da UFLA a respeito de qualquer inovacao, invencao ou descoberta com
potencial comercial ou impacto publico, a fim de que a UFLA possa tomar as devidas
providéncias necessarias para garantir a efetiva protecao da propriedade intelectual
em questao.

11.4. A UFLA reserva o direito de avaliar, proteger e transferir as tecnologias
desenvolvidas no ambito da Pés-Graduacao, observada distribuicao de beneficios
prevista na sua Politica de Inovacao.

11.5. O candidato selecionado concorda, desde ja, em observar a Politica de
Inovacao da UFLA, bem como os demais regulamentos e procedimentos
relacionados a propriedade intelectual estabelecidos pela instituicao.

12. DA MATRICULA INICIAL EM PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

12.1 O candidato selecionado devera realizar a matricula para o 22 periodo letivo de
2026, segundo o prazo estabelecido pelo cronograma do calendario académico.

12.2 Para ter a matricula inicial efetivada, o candidato selecionado devera obter
homologacao do Setor de Registro Académico da Pds-graduacao (SRPG) da Diretoria
de Registro e Controle Académico (DRCA), observando as exigéncias previstas no
documento Instrucdes Especificas para a Matricula Inicial (IEMI) da DRCA/UFLA.

12.3 Os documentos enviados para a matricula inicial serao conferidos pelo Setor
de Registro Académico da Pds-Graduacao (SRPG/DRCA), durante o periodo
previsto para a matricula inicial no cronograma do Calendario Académico
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE).

12.4 A UFLA nao se responsabiliza por documentacboes entregues de forma
divergente das orientacdes presentes na IEMI.

12.5 A matricula somente podera ser efetuada mediante comprovacao da conclusao
do nivel de ensino exigido para o curso, conforme documentacao prevista na IEMI.

12.5.1 Para a realizacdao da matricula, os candidatos devem enviar copia do diploma
de conclusao do nivel de ensino exigido ou certificado de conclusao do curso.

12.5.2 Caso o candidato ainda nao tenha colado grau, deverda providenciar, junto a
instituicao de origem, a colacao antecipada para realizacao da matricula.

12.5.3 Candidatos ingressantes no DOUTORADO que ainda nao possuem certificado
de conclusao ou diploma de mestrado deverao apresentar cépia da ata de defesa de
dissertacao assinada por todos os membros participantes da banca, devendo sanar
a pendéncia no prazo estabelecido nas Instrucdes Especificas para a Matricula Inicial
(IEMI) da DRCA/UFLA.

13. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PARTICIPACAO

13.1. As pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida ou que necessitem de
condicdes especiais para participacao no processo seletivo que, sob as penas da lei,
declararem tal condicao no momento da inscricao, receberao tratamento adequado
as suas necessidades.

13.2. Nesta hipétese, o interessado devera, necessaria e obrigatoriamente, anexar



ao formuldrio de inscricao relatério médico detalhado que indique a espécie, o grau
e o nivel da deficiéncia, a mobilidade reduzida ou a necessidade de condicoes
especiais para a realizacao das provas, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID).

13.3. Na falta do relatério médico ou nao possuindo o candidato as informacdes
indicadas no item 13.1, o formulario de inscricdo serd processado como de
candidato sem necessidade de condicdes especiais para a participacao no processo
seletivo, mesmo que declarada tal condicao.

13.4. O tratamento adequado que trata o item 13.1 serd estabelecido pela Proé-
Reitoria de Apoio a Permanéncia Estudantil, mediante analise da deficiéncia,
mobilidade reduzida ou necessidade de condicbes especiais apresentada pelo
candidato.

13.5. O inscrito com deficiéncia, mobilidade reduzida ou necessidade de condicoes
especiais que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
requeré-lo, fornecendo justificativa detalhada acompanhada de parecer emitido por
médico especialista da area de sua deficiéncia, com escrita legivel e exarado em
oficio timbrado contendo informacdes de contato do profissional (nome completo,
inscricao no CRM, especialidade, endereco completo, telefone e e-mail).

13.5.1. A ampliacao do tempo de duracao das provas sera de até 60 (sessenta)
minutos, fixada caso a caso, na forma do item precedente.

13.5.2. Ressalvadas as disposicdes especiais deste Edital, os candidatos com
deficiéncia, mobilidade reduzida ou necessidade de condicdes especiais participarao
do processo seletivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
tange ao horario de inicio, ao contelddo e a correcao das provas; aos critérios de
aprovacao; ao posicionamento na classificacao geral e a todas as demais normas de
regéncia do certame.

13.6. No caso especifico de maes lactantes, nos hordrios previstos para a
amamentacao, que coincidirem com o0 processo seletivo, poderao retirar-se
temporariamente sem prejuizo no tempo e no processo, para atendimento aos seus
bebés, desde que nao excedido o tempo de 30 minutos.

13.6.1. A candidata que for mae lactante devera indicar esta condicao no formulario
de inscricao, para a adocao das providéncias necessarias pela organizacao do
processo seletivo.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. E vedado ao discente da UFLA inscrever-se no mesmo curso e nivel em que se
encontra matriculado.

14.2. Os casos omissos serao analisados e resolvidos em primeira instancia pelo
Colegiado do Programa e posteriormente, pela Pré-Reitoria de Pés-Graduacao.

Lavras, 20 de marco de 2026.



Documento assinado eletronicamente por ADRIANO TEODORO BRUZI, Pré-
Reitor(a) de Pds-Graduacao, em 20/03/2026, as 08:21, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro
de 2015.
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https://sei.ufla.br/sei/controlador_externo.php?

™ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0680159 e o cédigo CRC B71FEFE1.

ANEXO | - PROGRAMA DE POS-GRADUCAO EM BOTANICA APLICADA

1. DAS VAGAS OFERTADAS

Mestrado
Total de vagas
Detalhamento da oferta: (Por linha de pesquisa, por drea do conhecimento, por
area de concentracdo, para todas as linhas de pesquisa, para todas as areas do
conhecimento ou para todas as areas de concentracao)

Linhas de Pesqqisa/l\reas do Numero Numero Numero
Conhecimento/Areas de de vagas de vagas de vagas
Concentracao AC? PPI1Q? PCD3
Bloss_lstematlca Vegetal e Estrutura e 01 01 00
Funcionamento das Plantas

1 Ampla concorréncia.

2 Pretos, pardos, indigenas e quilombolas.

3 Pessoas com deficiéncia.

Doutorado

Total de vagas

Detalhamento da oferta: (Para todas as linhas de pesquisa)

Linhas de Pesqgisa/l\reas do Numero Numero Numero
Conhecimento/Areas de de vagas de vagas de vagas
Concentracao AC? PPIQ? PCD3
Blosglstematlca Vegetal e Estrutura e 02 00 00
Funcionamento das Plantas

 Ampla concorréncia.

2 Pretos, pardos, indigenas e quilombolas.

3 Pessoas com deficiéncia.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Mestrado

Graduados em: Ciéncias Bioldgicas; Ciéncias Agrarias e areas afins.

Doutorado

Graduados em: Ciéncias Bioldgicas; Ciéncias Agrarias e areas afins.

Mestrado em: Botanica, Biologia Vegetal e areas afins.

3. DA DOCUMENTAGAO ESPECIFICA EXIGIDA PELO PROGRAMA

|

MESTRADO



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

1. Curriculo padronizado (conforme item 8 desse Anexo, Tabela A) com todos os
comprovantes e numerados/paginados, de acordo com a sequéncia da tabela, constituindo
um arquivo uUnico.

2. Curriculo Lattes atualizado até a data da inscricao

3. Cépia do diploma de graduacao e do histérico escolar

4. Proposta de trabalho (modelo no anexo A)

DOUTORADO

1. Curriculo padronizado (conforme item 8 desse Anexo, Tabela B) com todos
0s comprovantes enumerados/paginados, de acordo com a sequéncia da
tabela, constituindo um arquivo unico.

2. Curriculo Lattes atualizado até a data da inscricao

3. Cépia do diploma de graduacdo e do histérico escolar

4. Cépia do diploma de mestrado e do histérico escolar

5. Proposta de trabalho (modelo no anexo B)

4. ENVIO DA DOCUMENTACAO DIGITALIZADA:

A documentacao deve ser enviada digitalizada através do formulario de inscricdao online no
SIGAA. Para fins de inscricao, nao serao aceitos documentos enviados via e-mail.

ATENCAO: o pré-projeto e/ou tabela de pontuacdo de curriculo deverdo ser enviados
identificados apenas com o numero de inscrigao.

Para saber o nUmero de inscricao, o candidato devera finalizar a inscricao. Apds finalizar a
inscricao, o candidato deverad acessar novamente o formulario utilizando seu CPF (ou
passaporte) para inserir o numero de inscricao nos documentos exigidos. (candidato
brasileiro) ou passaporte (candidato estrangeiro) com tempo habil para editar os documentos
gue serao identificados apenas com o numero de inscri¢ao.

Sugerimos que a edicdo da inscricdo seja realizada com antecedéncia minima de 60 minutos
do prazo final de inscricao, ou seja, até as 16h do dia 09/04/2026.

5. DO CALENDARIO ESPECIFICO DO PROCESSO SELETIVO

Mestrado
Etapa Data Horario Local
08:00 as
Anédlise da proposta de 27/04 a 11:00 e Setor de
trabalho (12 etapa) 29/04/26 14:00 as Botanica/DBI/ICN
17:00
Resultado da andlise da
proposta de trabalho 29/04/26 Até as 18h Online
3 S
Recurso contra a 12 etapa 0219/{305£t2a6 Até as 18h Online
Resultado do recurso
contra a 12 etapa 04/05/26 Até as 18h Online
08:00 as
Arguicao sobre a proposta 06/05 a 11:00 e online
de trabalho (22 etapa) 08/05/26 14:00 as
17:00




Resultado da arguicao
sobre a proposta de 08/05/26 | Até as 18h Online
trabalho
Recurso contra o resultado
08/05 a L .
a
da 22 etapa 10/05/26 Até as 18h Online
Resultado do recurso
contra a 22 etapa 11/05/26 Até as 18h Online
08:00 as
Analise do curriculo (32 12/05 a 11:00 e Setor de
etapa) 14/05/26 14:00 as Botanica/DBI/ICN
17:00
Doutorado
Etapa Data Horario Local
08:00 as
Andlise da proposta de 27/04 a 11:00 e Setor de
trabalho (12 etapa) 29/04/26 14:00 as Botanica/DBI/ICN
17:00
Resultado da analise da
proposta de trabalho 29/04/26 Até as 18h Online
Recurso contra a 12 etapa 29/04 a . .
01/05/26 Até as 18h Online
Resultado do recurso
contra a 12 etapa 04/05/26 Até as 18h Online
08:00 as
Arguicao sobre a proposta 06/05 a 11:00 e Online
de trabalho (22 etapa) 08/05/26 14:00 as
17:00
Resultado da arguicao
sobre a proposta de 08/05/26 | Até as 18h Online
trabalho
Recurso contra o resultado 08/0
da 22 etapa /05 a . -
10/05/26 Até as 18h Online
Resultado do recurso
contra a 22 etapa 11/05/26 Até as 18h Online
08:00 as
Analise do curriculo (32 12/05 a 11:00 e Setor de
etapa) 14/05/26 14:00 as Botanica/DBI/ICN
17:00

*Q dia e horério das apresentacbes das Propostas de trabalho serdo ajustados conforme nimero de
candidatos/as, considerando o periodo definido acima. Estas informacdes serao divulgadas na pagina
do Programa a partir do dia 23/04/2026.

Se necessario, as datas acima poderao sofrer alteracdes com aviso prévio aos/as candidatos/as.

Site do programa:
https://sigaa.ufla.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&amp;id=1835

6. DOS LOCAIS DE REALIZAGCAO DA(S) PROVA(S)


https://sigaa.ufla.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&amp;id=1835

A apresentacdo da Proposta de trabalho serd realizada por videoconferéncia, por meio de link
especifico gerado pela comissao de selecdo do PPGBA. As apresentacdes serdo avaliadas pela

comissao de selecao e gravadas.

7. DAS ETAPAS DE SELECAO

MESTRADO
Tipo
Etapa Descricao da Etapa Pontuacao Peso (%) (EI|m|::tor|a
classificatdria)
1 Analise da proposta de 0a 100 20 Eliminatdria*
trabalho

Arguicao sobre a 0a 100 40 Eliminatéria*

proposta de trabalho
Analise de curriculo 0al00 40 Classificatéria

*Q(a) candidato(a) sera eliminado(a) se nao atingir a nota minima de 70 pontos.

DOUTORADO
Tipo
Etapa Descricao da Etapa Pontuacao Peso (%) (Ellml::torla
classificatdria)
1 Analise da proposta de 0a 100 20 Eliminatéria*
trabalho

Arguicao sobre a 0al00 40 Eliminatdria*

proposta de trabalho
Analise de curriculo 0al00 40 Classificatoria

*Q(a) candidato(a) serd eliminado(a) se nado atingir a nota minima de 70 pontos.

8. DO DETALHAMENTO DOS CRITERIOS DE SELECAO POR ETAPA

| MESTRADO

ETAPA 01 - ANALISE DA PROPOSTA DE TRABALHO
A proposta de trabalho devera ser estruturada conforme modelo disponibilizado no ANEXO A.

Para avaliacao da proposta de trabalho cientifico serd baseada em trés aspectos principais:
relevancia, exequibilidade e geracdao de conhecimento. Além disso, a clareza e a coeréncia da
proposta, a adequacdo da metodologia, a qualidade da revisdao bibliografica e a capacidade de
sintese e objetividade também serao avaliadas.

Os sequintes critérios/pontuacdes serdo considerados na avaliacdo da proposta de trabalho:

1) Originalidade e impacto potencial - 10 pontos;
2) Pertinéncia dos objetivos em relacdo ao tema proposto - 10 pontos;
3) Metodologia adequada - 10 pontos;
4) Viabilidade do cronograma e de recursos - 10 pontos;
5) Capacidade técnica e conhecimento técnico-cientifico na drea - 10 pontos;
6) Relevancia cientifica e aplicabilidade na botanica - 10 pontos
7) Qualidade, contextualizacao e carater inovador - 10 pontos;
)

8) Aderéncia da proposta de trabalho com a linha de pesquisa do PPGBA pretendida - 10 pontos;



9) Capacidade de sintese, clareza e objetividade - 10 pontos;
10) Utilizacdo correta de termos técnicos, da lingua portuguesa ou estrangeira e capacidade de
redacao - 10 pontos;

- Esta proposta de trabalho terd fins exclusivamente para esta etapa do processo seletivo do PPGBA,
nao havendo a obrigatoriedade ou necessidade de ser executada durante o mestrado.

- Cada membro da comissao de avaliacao deverd atribuir a cada candidato/a, em cada item previsto,
uma nota entre zero e o total de pontos de cada item, com uma casa decimal, o que resultard em
uma nota final entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos, com uma casa decimal.

- O(a) candidato(a) sera desclassificado(a) em caso de ndo envio da proposta de trabalho, conforme o
modelo em anexo.

ETAPA 02 - ARGUICAO SOBRE A APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO
A arguicdo sobre a proposta de trabalho devera seguir as seguintes orientacoes:

- O link de acesso para a sala virtual do Google Meet serd enviado aos(as) candidato(a)s pelo e-mail
cadastrado no ato da inscrigdo.

- O horario (horario de Brasilia) de cada arguicdo sera enviado aos candidatos pelo e-mail cadastrado
no ato da inscricdao e na pagina do programa. O tempo de tolerancia para conexao com o(a)
candidato(a) sera de 3 minutos. Em caso de nao cumprimento do horario ou auséncia do(a)
candidato(a), o/a mesmo(a) serd desclassificado(a) do processo seletivo. E de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a) estar atento(a) para o recebimento de e-mail e confirmacao de agendamento de
data e hordrio da arguicao, bem como o acesso ou a instalacao do aplicativo Google Meet em
equipamento contendo camera e microfone.

- Em caso de problemas comprovados de acesso a internet que inviabilizem alguma arguicdo, uma
nova data poderd ser agendada, mediante analise e anuéncia da comissao de selecao, considerando
o cronograma deste EDITAL, sem prejuizos ao (a) candidato (a).

- As arguicdes serao baseadas no documento de plano de trabalhoenviado por cada candidato (a) no
ato da inscricao.

- As arguicOes deverdao ter duracdo de até 15 minutos. Todas as arguicdes serdo gravadas.

- O(a) candidato(a) nao poderd interromper o video e/ou dudio durante a arguicdo, ausentar-se do
angulo da camera e interagir com uma outra pessoa durante a realizacdo da apresentacao.

- A ordem das arguicdes sera definida pela comissao de selecao, considerando a ordem alfabética.

- E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar a data e o horério da etapa de arguicdo
sobre a proposta de trabalho que serao previamente divulgados pela comissao de selecao.

Durante a arguicao sobre as propostas de trabalho, a comissao de avaliacao do Processo Seletivo
considerara as seguintes questdes para analise:

1) O(a) candidato demonstrou ter conhecimento sobre os conceitos relacionados a drea de sua
proposta de trabalho? - 10 pontos;

2) O(a) candidato(a) demonstrou seguranca e objetividade ao defender a proposta de trabalho e
responder as perguntas da banca - 10 pontos;

3) As respostas aos questionamentos foram claras e coerentes com o documento enviado no ato da
inscricao? - 10 pontos;

4) O(a) candidato(a) apresentou capacidade de ouvir, aceitar criticas e dialogar sobre sugestdes de



melhoria (receptividade a orientacdo) - 10 pontos;

5) O(a) candidato(a) fez bom uso do tempo definido a arguicao? - 10 pontos;

6) A proposta de trabalho defendida pelo(a) candidato(a) tem originalidade e inovacao? - 10 pontos;
7) A proposta de trabalho é vidvel quanto a cronograma e infraestrutura? - 10 pontos;

8) Ha relacdo entre a trajetéria profissional/académica do(a) candidato(a) e o projeto proposto.? - 10
pontos;

9) A proposta de trabalho apresentada tem relevancia para a comunidade cientifica? - 10 pontos;

10) O tema abordado pelo(a) candidato(a) é adequado ao contexto do Programa de Pés-graduacao
em Botanica Aplicada? - 10 pontos;

- Cada membro da comissao de avaliacao deverd atribuir a cada candidato/a, em cada item previsto,
uma nota entre zero e o total de pontos de cada item, com uma casa decimal, o que resultard em
uma nota final entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos, com uma casa decimal.

ETAPA 03 - ANALISE DE CURRICULO

Nesta etapa, o curriculo padronizado e os documentos comprobatérios serdo analisados de acordo
com os critérios detalhados na Tabela A (Mestrado). E obrigatério que o/a candidato/a e apresente os
documentos comprobatdérios na mesma sequéncia da tabela e em ordem cronolégica decrescente (da
atividade mais recente para a mais antiga). Caso os documentos comprobatérios nao estejam
organizados (sequéncia e cronologia), o/a candidato/a serd penalizado/a com a nao valoracdo do
curriculo na sua pontuacao geral. Ressalta-se que sé serdo valoradas as atividades que estdo
descritas na tabela, devidamente comprovadas e que foram realizadas nos Ultimos 5 anos.

ITENS PONTOS | COMPROVANTES
ACEITOS

1- PRODUCAO CIENTIFICA

1.1 Artigo Publicado revista com fator de 10,0 Primeira pagina do

impacto = 2 pontos trabalho

1.2 Artigo Publicado revista com fator de | 7,0 pontos | Primeira pagina do

impacto =1 e <2 trabalho

1.3 Artigo Publicado revista com fator de | 6,0 pontos | Primeira pagina do

impacto <1 trabalho

1.4 Artigo Publicado revista sem fator de | 5,0 pontos | Primeira pagina do

impacto, mas indexada nas bases de dados trabalho

Scopus ou Scielo

1.5 Artigo Publicado revista sem fator de | 3,0 pontos | Primeira pagina do

impacto, mas indexadas em outras bases trabalho

(AGRIS, AGROBASE, ASFA, CAB, Abstracts,
CAS, CIRS, FSTA, ICAP, LATINDEX e LILACS

1.6 Resumo publicado em anais de eventos 0,5 ponto | Certificado ou versao dos
anais com detalhes
identificaveis e/ou
rastredveis

1.7 Texto académico, circular técnica e | 1,0 ponto | Primeira pagina ou péagina

similares contendo a ficha
catalografica

1.8 Livro 10,0 Primeira pagina ou péagina

pontos contendo a ficha

catalografica




1.9 Capitulo de livro 4,0 pontos | Primeira pagina ou pagina
contendo a ficha
catalografica

1.10 Boletim técnico 2,0 pontos | Primeira pdgina ou pagina
contendo a ficha
catalografica

2-TREINAMENTOS

2.1 Iniciacao Cientifica, PET 6,0 pontos | Declaracdo da Pré-Reitoria

por ano | de Pesquisa da instituicao
ou érgao equivalente

2.2 Curso lato sensu em Botanica ou areas | 2,0 pontos | Certificado de Conclusao

afins por ano

2.3 Bolsista de aperfeicoamento/ Apoio| 0,3 ponto [ Certificado de Conclusao

técnico por

semestre

2.4 Estdgio no Exterior (minimo 20 horas| 1,0 ponto | Declaracdo da instituicao

semanais) por responsavel

semestre

2.5 Estagio Nacional (minimo 20 horas| 0,5 ponto | Declaracdo da instituicao

semanais) por responsavel

semestre

2.6 Cursos de curta duracao (minimo 6| 0,1 ponto | Certificado de participacao

horas) por curso

2.7 Monitoria em disciplinas de graduacao 1,0 ponto | Declaracdo da Pré-Reitoria

por de Graduacdo ou dérgao
semestre | equivalente

2.8 Atividades de Extensao 0,5 ponto | Declaracao da Pré-Reitoria

por de Extensao da instituicao
semestre | ou érgao equivalente

2.9 Participacao em Nucleos de Estudo 1,0 ponto | Certificado de participacao

por
semestre

3- EVENTOS

3.1 Participacao em eventos locais 0,50 ponto | Certificado de participacao

por evento

3.2 Participacao em eventos regionais 0,75 ponto | Certificado de participacao

por evento

3.3 Participacdo em eventos nacionais 1,0 ponto | Certificado de participacao

por evento

3.4 Participacao em eventos internacionais 1,5 ponto | Certificado de participacao

por evento

3.5 Organizacao de eventos 1,5 ponto | Certificado de organizacao

por evento

Observacoes:

- Serd atribuida a nota 100 ao curriculo que atingir a maior pontuacdo, sendo a pontuacao maxima no
valor de 30 pontos e as notas dos demais serdo atribuidas proporcionalmente a esta pontuacao.

- Para contabilizacdo dos estagios é necessdaria a descricdo do niumero de semestres que o candidato
estagiou, bem como a carga horaria semanal. Declaracdes sem estas informacdes ndo serdo
contabilizadas.

- As publicacdes deverdo ser na area de Botanica, Agronomia ou Ecologia Vegetal; publicacdes



em outras areas receberao 40% da nota.

- Itens que nao constam nesta tabela ou que ndao sejam comprovados com os documentos corretos
serao desconsiderados, e recursos nao serao deferidos para que sejam considerados, posteriormente,
a data determinada no Edital para envio dos comprovantes.

- Para fins de contabilizacao, pontuacbes que sao consideradas por semestre ou ano serao
contabilizadas proporcionalmente, desde que os demais requisitos sejam atendidos.

- Somente serdo consideradas as atividades que estao descritas na tabela, devidamente comprovadas
e que foram realizadas nos Ultimos 5 anos.

- Apenas o fator de impacto publicado pela base Journal Citation Reports (Thomson Reuters) sera
considerado na classificacdo dos artigos para pontuacao descrita na tabela.

- Artigos de revistas que constam na lista: Beall’s list of potential predatory journals and publishers
(https://beallslist.net/) nao serao contabilizados.

- Artigos aceitos para publicacao (ainda nao publicados) serao contabilizados, seguindo os critérios da
tabela A, desde que estejam com comprovacao da revista.

NOTA FINAL

A nota final serd média ponderada das trés etapas do processo seletivo. considerando os
respectivos pesos descritos no item 7 (DAS ETAPAS DE SELECAO). Os/As candidatos/as serdo
classificado(a)s no processo seletivo, em ordem decrescente, de acordo com a disponibilidade de
vagas. Serd considerado(a) aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota final minima de70
pontos.

| DOUTORADO

ETAPA 01 - ANALISE DA PROPOSTA DE TRABALHO
A proposta de trabalho deverd ser estruturada conforme modelo disponibilizado no ANEXO B.

Para avaliacdo da proposta de trabalho cientifico sera baseada em trés aspectos principais:
relevancia, exequibilidade e geracao de conhecimento. Além disso, a clareza e a coeréncia da
proposta, a adequacao da metodologia, a qualidade da revisdo bibliografica e a capacidade de
sintese e objetividade também serdo avaliadas.

Na avaliacdo da proposta de trabalho serdo considerados os seguintes critérios/pontuacdes serao
considerados:

1
2
3
4
5
6

Originalidade e impacto potencial - 10 pontos;

Pertinéncia dos objetivos em relacdo a pergunta ou hipétese proposta - 10 pontos;
Metodologia adequada - 10 pontos;

Viabilidade do cronograma e de recursos - 10 pontos;

Capacidade técnica e conhecimento técnico-cientifico na drea - 10 pontos;

Relevancia cientifica e aplicabilidade na botanica - 10 pontos

7) Qualidade, contextualizacdo e carater inovador - 10 pontos;

8) Aderéncia da proposta de trabalho com a linha de pesquisa do PPGBA pretendida - 10 pontos;
9) Capacidade de sintese, clareza e objetividade - 10 pontos;

10) Utilizacdo correta de referéncias, termos técnicos da lingua portuguesa ou estrangeira e
capacidade de

redacao - 10 pontos;

—_— ~— — ~— ' ~— ~— ~—

- Esta proposta de trabalho tera fins exclusivamente para esta etapa do processo seletivo do PPGBA,
nao havendo a obrigatoriedade ou necessidade de ser executada durante o doutorado.
- Cada membro da comissao de avaliacao devera atribuir a cada candidato/a, em cada item previsto,



uma nota entre zero e o total de pontos de cada item, com uma casa decimal, o que resultard em
uma nota final entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos, com uma casa decimal. O(a) candidato(a) serd
desclassificado(a) em caso de nao envio da proposta de trabalho, conforme o modelo em anexo.

ETAPA 02 - ARGUICAO SOBRE A APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

A arguicdo sobre a proposta de trabalho deverd seguir as seguintes orientacoes:

- O link de acesso para a sala virtual do Google Meet sera enviado aos(as) candidato(a)s pelo e-mail
cadastrado no ato da inscricao.

- O hordrio (horério de Brasilia) de cada arguicdo serd enviado aos candidatos pelo e-mail cadastrado
no ato da inscricdo e na pagina do programa. O tempo de tolerancia para conexdao com o(a)
candidato(a) serd de 3 minutos. Em caso de ndao cumprimento do hordrio ou auséncia do(a)
candidato(a), o/a mesmo(a) sera desclassificado(a) do processo seletivo. E de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a) estar atento(a) para o recebimento de e-mail e confirmacdao de agendamento de
data e hordrio da arguicdo, bem como o acesso ou a instalacao do aplicativo Google Meet em
equipamento contendo camera e microfone.

- Em caso de problemas comprovados de acesso a internet que inviabilizem alguma apresentacao,
uma nova data poderd ser agendada, mediante andlise e anuéncia da comissdao de selecao,
considerando o cronograma deste EDITAL, sem prejuizos ao (a) candidato (a).

- As arguicdes deverao estar baseadas no documento de plano de trabalho enviadas por cada
candidato (a) no ato da inscricao.

- As arguicOes deverao ter duracdo de até 15 minutos. Todas as arguicdes serdo gravadas.

- O(a) candidato(a) nao poderd interromper o video e/ou audio durante a arguicao, ausentar-se do
angulo da camera e interagir com uma outra pessoa durante a realizacao da arguicao.

- A ordem das arguicdes sera definida pela comissao de selecao, considerando a ordem alfabética.

- E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar a data e o horario da etapa de arguicdo
sobre a proposta de trabalho que serao previamente divulgados pela comissao de selecao.

Durante a arguicao dos planos de trabalho, a comissao de avaliagao do Processo Seletivo considerara
as seguintes questdes para andlise:

1) O(a) candidato demonstrou ter conhecimento sobre os conceitos relacionados a area de sua
proposta de trabalho? - 10 pontos;

2) O(a) candidato(a) demonstrou seguranca e objetividade ao defender a proposta de trabalho e
responder as perguntas da banca - 10 pontos;

3) As respostas aos questionamentos foram claras e coerentes com o documento enviado no ato da
inscricao? - 10 pontos;

4) O(a) candidato(a) apresentou capacidade de ouvir, aceitar criticas e dialogar sobre sugestdes de
melhoria (receptividade a orientacao) - 10 pontos;

5) O(a) candidato(a) fez bom uso do tempo definido a arguicao? - 10 pontos;

6) A proposta de trabalho defendida pelo(a) candidato(a) tem originalidade e inovacao? - 10 pontos;
7) A proposta de trabalho é vidvel quanto a cronograma e infraestrutura? - 10 pontos;

8) Ha relacdo entre a trajetéria profissional/académica do(a) candidato(a) e o projeto proposto.? - 10
pontos;

9) A proposta de trabalho apresentada tem relevancia para a comunidade cientifica? - 10 pontos;

10) O tema abordado pelo(a) candidato(a) é adequado ao contexto do Programa de Pés-graduacao
em Botanica Aplicada? - 10 pontos;



- Cada membro da comissao de avaliacao devera atribuir a cada candidato/a, em cada item previsto,
uma nota entre zero e o total de pontos de cada item, com uma casa decimal, o que resultard em
uma nota final entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos, com uma casa decimal.

ETAPA 03 - ANALISE DE CURRICULO

Nesta etapa, o curriculo padronizado e os documentos comprobatérios serdo analisados de acordo
com os critérios detalhados na Tabela B (Doutorado). E obrigatério que o/a candidato/a

e apresente os documentos comprobatérios na mesma sequéncia da tabela e em ordem cronoldgica
decrescente (da atividade mais recente para a mais antiga). Caso os documentos

comprobatérios ndo estejam organizados (sequéncia e cronologia), o/a candidato/a seré penalizado/a
com a nao valoracao do curriculo na sua pontuacdo geral. Ressalta-se que s6 serdo valoradas as
atividades que estao descritas na tabela, devidamente comprovadas e que foram realizadas nos
Gltimos 5 anos.

ITENS PONTOS COMPROVANTES
ACEITOS

1- PRODUCAO CIENTIFICA

1.1 Artigo Publicado revistas com fator 10,0 pontos Primeira pagina do

de trabalho

impacto = 2

1.2 Artigo Publicado revistas com fator 7,0 pontos Primeira pagina do

de trabalho

impacto =1 e <2

1.3 Artigo Publicado revistas com fator 6,0 pontos Primeira pagina do

de impacto <1 trabalho

1.4 Artigo Publicado revista sem fator 5,0 pontos Primeira pagina do

de impacto, mas indexada nas bases trabalho

de dados Scopus ou Scielo

1.5 Artigo Publicado revista sem fator 3,0 pontos Primeira pagina do

de impacto mas indexadas em outras trabalho

bases (AGRIS, AGROBASE, ASFA, CAB
Abstracts, CAS, CIRS, FSTA, ICAP,
LATINDEX e LILACS

1.6 Resumo publicado em anais de 0,5 ponto Certificado ou versao dos

eventos anais com detalhes
identificaveis e/ou
rastredveis

1.7 Texto académico, circular técnica e 1,0 ponto Primeira pagina ou

similares pagina contendo a ficha

catalogréfica

1.8 Livro 10,0 pontos Primeira pagina ou
pagina contendo a ficha
catalogréfica
1.9 Capitulo de livro 4,0 pontos Primeira pagina ou
pagina contendo a ficha
catalogréfica
1.10 Boletim técnico 2,0 pontos Primeira pagina ou
pagina contendo a ficha
catalografica

2- PARTICIPACOES EM BANCAS




2.1 Banca de defesa: Monografia Lato 0,5 ponto Certificado, Atestado ou

Sensu Ata da banca

2.2 Monografia Graduacao 0,5 ponto Certificado, Atestado ou
Ata da banca

3-TREINAMENTOS

3.1 Iniciacao Cientifica, PET 2,0 pontos Declaracdo da Pré-reitora

por ano de Pesquisa da instituicao

ou érgao equivalente

3.2 Curso lato sensu em Botanica ou 2,0 pontos Certificado de Conclusao

areas afins por ano

3.3 Bolsista de aperfeicoamento/ Apoio 0,3 ponto por Certificado de Conclusao

técnico semestre

3.4 Estagio no Exterior (minimo 20 1,0 ponto por Declaracao da instituicao

horas semanais) semestre responsavel

3.5 Estagio Nacional (minimo 20 horas
semanais)

0,5 ponto por
semestre

Declaracao da instituicao
responsavel

3.6 Cursos de curta duracao (minimo 6
horas)

0,1 ponto por
curso

Certificado de
participacao

3.7 Monitoria
graduacao

em disciplinas de

0,5 ponto por
semestre

Declaracao da Pro-
Reitoria de Graduacao ou
Orgao equivalente

3.8 Atividades de Extensao

0,5 ponto por

Declaracao da Pro-

semestre Reitoria de Extensdo da

instituicdo  ou  4rgao
equivalente

3.8 Participacao em Nucleos de Estudo 0,3 ponto por | Certificado de
semestre participacao

4- EVENTOS

4.1 Participacao em eventos locais 0,5 ponto por | Certificado de
evento participacao

4.2 Participacao em eventos regionais 0,75 ponto por | Certificado de
evento participacao

4.3 Participacao em eventos nacionais 1,0 ponto por Certificado de
evento participacao

4.4 Participacao em eventos 1,5 ponto por | Certificado de
internacionais evento participacao

4.5 Organizacao de eventos 1,5 por evento | Certificado de

organizacao

5 - ATIVIDADE ACADEMICA

5.1 Orientacdo concluida

Orientador
principal 1,0
ponto por aluno
Co-orientador
0,5 ponto por

Declaracao da instituicao
responsavel

aluno
5.2 Docéncia 0,5 ponto por Declaracao da instituicao
hora/aula responsavel




5.3 Ministracao de cursos e palestras 0,5 ponto por | Certificado de
palestra/curso | palestrante

5.4 Avaliador(a) de resumos em 0,5 ponto por | Certificado de
eventos evento avaliador(a)
Observacoes:

- Serd atribuida a nota 100 ao curriculo que atingir a maior pontuacado, sendo a pontuacao maxima no
valor de 40 pontos e as notas dos demais serdo atribuidas proporcionalmente a esta pontuacao.

- Para contabilizacdo dos é necessaria a descricao do nUmero de semestres que o candidato estagiou,
bem como a carga horaria semanal. Declaracdes sem estas informacdes ndo serdo contabilizadas.

- As publicacdes deverdo ser na area de Botanica, Agronomia ou Ecologia Vegetal; publicacdes

em outras areas receberao 40% da nota.

- Itens que nao constam nesta tabela ou que nao sejam comprovados com os documentos corretos
serao desconsiderados, e recursos nao serao deferidos para que sejam considerados, posteriormente,
a data determinada no Edital para envio dos comprovantes.

- Para fins de contabilizacao, pontuacbes que sao consideradas por semestre ou ano serao
contabilizadas proporcionalmente, desde que os demais requisitos sejam atendidos.

- Somente serao consideradas as atividades que estao descritas na tabela, devidamente comprovadas
e que foram realizadas nos Ultimos 5 anos.

- Apenas o fator de impacto publicado pela base Journal Citation Reports (Thomson Reuters)

serd considerado na classificacdo dos artigos para pontuacao descrita na tabela.

- Artigos de revistas que constam na lista: Beall’s list of potential predatory journals and publishers
(https://beallslist.net/) nao serdao contabilizados.

- Artigos aceitos para publicacao (ainda nao publicados) serao contabilizados, seguindo os critérios da
tabela B, desde que estejam com comprovacao da revista.

NOTA FINAL

A nota final serd média ponderada das trés etapas do processo seletivo. considerando os
respectivos pesos descritos no item 7 (DAS ETAPAS DE SELECAO). Os/As candidatos/as serdo
classificado(a)s no processo seletivo, em ordem decrescente, de acordo com a disponibilidade de
vagas. Serd considerado(a) aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota final minima de70
pontos

9. CONVOCACAO PARA MATRICULA
- Serd divulgada na péagina do processo seletivo a Convocacao para Matricula dos candidatos
selecionados, solicitando a confirmacdo ou a desisténcia da vaga em até 07 (sete) dias corridos apéds

a homologacao dos resultados pela PRPG.

- A convocacdo de candidato(a)s suplentes ocorrerd de acordo com a classificacdo dos candidatos e
disponibilidade de orientacao por detalhamento de oferta.

- O(a) candidato(a) que nao responder no periodo mencionado tera sua vaga cancelada.
- A matricula ocorrera seguindo os tramites previstos pela Diretoria de Registro Académico -

DRCA da UFLA

10. DAS DISPOSICOES GERAIS



Em caso de empate na pontuacdo final do processo seletivo, serd aplicado o disposto no §2¢ do art.
44 da Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996, tendo prioridade de classificacao o(a) candidato(a)
que comprove ter a menor renda familiar. Permanecendo o empate, serd classificado(a) o(a)
candidato(a) com maior idade.

- Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do PPGA e quando for o caso, pela PRPG.

- Os/as candidatos/as ocupardao o nimero de vagas de acordo com a classificacdao decrescente das
notas finais.

- A selecao do/a candidato/a para uma vaga nao implica na garantia de bolsa de estudo.

- Para dividas relacionadas a etapa de INSCRICAO, entrar em contato com a PRPG (prpg@ufla.br).

- Para duvidas relacionadas & DOCUMENTOS ESPECIFICOS EXIGIDOS pelo Programa, entrar em
contato com a coordenacao por meio do e-mail marines.pires@ufla.or com coépia para
vanessastein@ufla.br.

- Davidas relacionadas a documentacio para realizacdo de MATRICULA, entrar em contato com a
DRCA (strictosensu.drca@ufla.br).

- As solicitacOes de interposicao de recursos contra resultados do calendario especifico do

PPG, deverao ser enviados EXCLUSIVAMENTE para o e-mail do(a) presidente da comissao
avaliadora, que serd informado na pagina do processo seletivo.
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